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N O T I F I C A C I Ó N


Asunto: Resultados de la convocatoria para integrar el nuevo Comité Asesor de Pueblos Indígenas (IPAC)

Estimada Señora / Estimado Señor:  
  
La Conferencia de las Partes, en su 32.a reunión celebrada por videoconferencia en mayo de 2024, adoptó la Decisión XXXII/19, que instruye a la Dirección Ejecutiva a que: 
 
“…continúe trabajando en pos de la creación de dos comités asesores, uno con representantes de los Pueblos Indígenas y otro con representantes de las comunidades locales, sobre la base de la facilitación de consultas con representantes y líderes de estas comunidades…” 
 
En respuesta, la Dirección Ejecutiva envió la notificación IAIDIR/2025/1 solicitando a las Partes, Asociados, miembros del SAC y SPAC, y organizaciones sociales con representación indígena, la presentación de candidatos para integrar el Comité Asesor de Pueblos Indígenas (IPAC). La convocatoria se abrió el 5 de febrero de 2025 y cerró el 19 de marzo de 2025. Se recibieron 14 postulaciones de Canadá, Colombia, Guatemala, Ecuador, Panamá, Perú y Uruguay, incluyendo representantes indígenas, académicos y perfiles híbridos, todos con trayectorias relevantes. El proceso de selección se describe en el Informe del Comité EDI a la CoP-33.  
 
Tras una primera revisión de los candidatos presentados realizada por del Comité de Género, Equidad, Diversidad e Inclusión (EDI), se conformó un Comité de Selección Ad-hoc, que se reunió el 11 de abril de 2025 para concluir el proceso de evaluación de candidatos. Durante la reunión, el Comité destacó la alta solvencia de las personas candidatas y su firme compromiso con sus comunidades y territorios. Como resultado de un análisis detallado, se determinó que cinco perfiles cumplían de manera sobresaliente con los criterios establecidos, integrando sistemas de conocimiento indígenas y occidentales y abordando directamente temáticas prioritarias para el mandato del IAI en el contexto del cambio ambiental global:  
 
· Myrle Ballard (Canadá) Anishinaabe de la Primera Nación de Lake St. Martin, en Manitoba 
· Oliva Patricia Suárez Torres (Colombia) Pueblo Murui-Muina 
· Francisco Ramiro Batzín Chojoj (Guatemala) Maya Kaqchikel 
· Cristina Elizabeth Fueres Guitarra (Ecuador) Nacionalidad kichwa, pueblo Panzaleo, comunidad San Ignacio 
· Guipsy Katherine Alata Ramos (Perú) Quechua, Nación Qanchi 
 
La Dirección Ejecutiva agradece profundamente a todas las personas que participaron en la convocatoria, y reitera su compromiso de seguir ampliando espacios de participación e inclusión. 
 
En el Anexo de este documento se presenta un resumen de los perfiles de las personas seleccionadas. 

Sírvase aceptar, Señora/Señor, el testimonio de mi más distinguida consideración.

Atentamente,
[image: ]
Anna Stewart Ibarra 
Directora Ejecutiva
ANEXO I


Perfiles de los candidatos seleccionados para el IPAC


Myrle Ballard (Canadá) – Anishinaabe de la Primera Nación de Lake St. Martin, en Manitoba
 
Posee una destacada trayectoria académica en temas vinculados al cambio ambiental global (CAG) y su impacto en los pueblos indígenas. Ha sido una figura clave en la promoción de la ciencia indígena en espacios gubernamentales de ciencia en Canadá. Su trabajo ha contribuido notablemente al desarrollo y aplicación del enfoque «Three-Eyed Seeing». Participa activamente en espacios internacionales de gobernanza y negociación.
 
Oliva Patricia Suárez Torres (Colombia) – Pueblo Murui-Muina

Ha centrado su trayectoria en la defensa de los derechos territoriales, ambientales y culturales de los pueblos indígenas de Colombia y la región amazónica. Asesora a la Organización Nacional de los Pueblos Indígenas de la Amazonia Colombiana (OPIAC) en temas estratégicos para los pueblos indígenas del Amazonas, promoviendo puentes entre saberes indígenas y occidentales. Su trabajo se basa en el diálogo constante con los sabedores y sabedoras de su comunidad. Ha participado en el proceso de paz colombiano y en espacios internacionales de negociación. Actualmente impulsa la participación de OPIAC en el Convenio sobre la Diversidad Biológica (CDB) y la Convención Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climático (UNFCCC). Cuenta con formación de posgrado en áreas clave para el IAI, entre ellas, la transdisciplina.

Francisco Ramiro Batzín Chojoj (Guatemala) – Maya Kaqchikel

Cuenta con más de 20 años de trayectoria en la coordinación de una organización indígena kaqchikel, y aborda temas relacionados con recursos naturales, cambio climático, buen vivir y conocimientos tradicionales. Ha representado a pueblos indígenas en espacios internacionales de diálogo, gobernanza y negociación. Su experiencia aporta una visión basada en la cosmología y sistemas de conocimiento indígena en temas clave para el IAI. Posee formación de posgrado y diplomados en áreas de relevancia para la agenda del IAI. Tiene sólidas capacidades en la elaboración de metodologías participativas y proyectos transdisciplinarios con pueblos indígenas. 
 

Cristina Elizabeth Fueres Guitarra (Ecuador) – Nacionalidad kichwa, pueblo Panzaleo, comunidad San Ignacio

Joven ecuatoriana con experiencia de campo en Costa Rica que ha ampliado su perspectiva hacia el Caribe. Es una activa defensora de los bosques nativos del Chocó Andino y forma parte de redes juveniles en defensa de los bosques a nivel nacional y regional. Cuenta con respaldo internacional para su investigación, lo que destaca su liderazgo emergente. Actualmente cursa una maestría sobre bosques tropicales y biodiversidad, y ha centrado su tesis en la participación de mujeres indígenas en la gobernanza forestal en Guatemala. Ha participado y organizado encuentros en torno a pueblos indígenas, mujeres y conservación ambiental, todas temáticas clave para el IAI.

Guipsy Katherine Alata Ramos (Perú) – Quechua, Nación Qanchi

Abogada bilingüe con especialización en derechos indígenas e interculturalidad. Su trabajo se ha centrado en la lingüística indígena y en la promoción de acciones para la protección y revitalización de lenguas originarias. Integra el equipo técnico que impulsa una política nacional para pueblos indígenas. Ha trabajado en la transversalización de la cultura indígena desde distintos cargos en la función pública. Cuenta con una maestría en Ciencias Sociales con mención en interculturalidad, formación que resulta pertinente para los objetivos del IAI.
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