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Instituto de Capacitacion en Gestion Adaptativa de Recursos Hidricos
bajo el Cambio Climatico en Cuencas de Rios Vulnerables
8-17 de octubre de 2012, La Serena, Chile

Instituto Interamericano para la Investigacion del Cambio Global (IAl), Centro de Excelencia para la Seguridad Hidrica en las Américas
(AQUASEC) y Centro del Agua para Zonas Aridas y Semidridas de América Latina y el Caribe (CAZALAC)

éQué es?

Una capacitacidn practica y conceptual avanzada en gestidén adaptativa
de recursos hidricos (AWM por sus siglas en inglés) ofrecida por
expertos internacionales, con énfasis en ambientes aridos y semiaridos.
La capacitacién sera complementada con un programa de proyectos
semilla_que permitira a los participantes implementar las lecciones
aprendidas en sus sitios de trabajo.

éPor qué?

- El aumento de la presidn sobre los recursos hidricos, especialmente
en regiones secas;

- Las amenazas derivadas del cambio climatico y la variabilidad hidro-
climética afectan la seguridad hidrica;

- El crecimiento poblacional, la urbanizacién y las demandas crecientes = :
por alimentos incrementan la vulnerabilidad de la sociedad; Huasco River Valley, Chile. CAZALAC, 2011

- Suelen desconocerse o despreciarse las necesidades hidricas de los ecosistemas.

éQuiénes?

Hasta 25 participantes, incluidos: 1) tomadores de decisiones del nivel local, estatal o federal provenientes de consejos de recursos
hidricos y agencias de gestién de aguas; 2) profesionales de hidrologia, clima, uso de suelos, investigacion socioeconémica e
instituciones que establecen politicas; 3) actores relevantes-ONGs, organizaciones comunitarias, la industria, y participantes locales en
la gestion de cuencas; 4) investigadores que inician sus carreras cientificas y/o técnicas.

Objetivos: Asistir a los participantes a evaluar los impactos potenciales de la variabilidad y el cambio climaticos sobre la seguridad
hidrica, por la via de 1) la integracion de analisis hidroldgicos, climaticos y de desarrollo econdémico y social; 2) el desarrollo de una red
de investigadores y tomadores de decisiones que trabajen en la gestién de cuencas y acuiferos en regiones vulnerables a la escasez
hidrica; 3) el desarrollo de metodologias flexibles y eficaces para mejorar la gestidon del agua en sus multiples usos; 4) evaluaciones
econdmicas integradas a los principios de Manejo Adaptativo de Agua (AWM); 5) el tratamiento de la incertidumbre generada por el
cambio climatico a través de la planificacion mediante escenarios; 6) la promocidn del uso de herramientas para la toma de decisiones
en la gestion de recursos hidricos bajo condiciones de incertidumbre; 7) el desarrollo de una red regional de conocimientos para la
inclusion de los principios de AWM en la gestidn de cuencas vulnerables a la escasez hidrica.

Contenidos: 1) Impactos de la variabilidad y cambio climaticos sobre cuencas vulnerables en ambientes aridos y semiaridos de las
Américas; 2) Explotacidn de los recursos de las cuencas y los desafios que plantean las opciones de usos multiples; 3) Conceptos del
valor econémico del agua como visidn integrada de la gestion de cuencas; 4) Evaluacion integrada de impactos, con observacion de los
caudales ecoldgicos y ambientales, la hidrologia superficial y subterranea, la variabilidad climética y el cambio climatico; 5) Seguridad
hidrica con incorporacién de multiples enfoques; 6) Gobernabilidad e instituciones y el papel de los diferentes actores (sector publico,
privado y social, organizaciones internacionales, residentes de las cuencas) para el apoyo a la toma de decisiones.

El programa (presentaciones, actividades practicas, viaje de campo) se desarrollara en inglés y en espafol. Los postulantes deberan
demostrar su capacidad de entender y comunicarse en los dos idiomas para participar en todas las actividades.

Programa de Proyectos Semilla: El programa financiara proyectos (aproximadamente USS$ 20.000 durante 9-12 meses) para que los
participantes del Instituto de Capacitacidn se integren a la red AQUASEC (www.aquasec.org) y continlen trabajando con colegas;
fortaleciendo la colaboraciéon multinacional y multidisciplinaria; y promoviendo la aplicacion de las ideas de investigacion y los
conocimientos impartidos en la capacitacion. Los objetivos de este programa son: 1) estimular la construcciéon de redes de
cooperacién; 2) promover la aplicacion de la capacitacion brindada en problemas del mundo real que tengan una dimension
significativa de cambio ambiental global ; 3) estimular la cooperacion multinacional y multidisciplinaria; 4) desarrollar habilidades en la
redaccion de propuestas; 5) desarrollar y reforzar la capacidad de gestién para manejar proyectos internacionales; 6) aumentar la
participacion de paises pequefios en el programa de investigacién de IAl.

Proceso de postulacion:

Las postulaciones deben enviarse a través de Internet. Para obtener informacidon adicional sobre los requisitos para postular, visite el
sitio web: http://iaibr3.iai.int/twiki/bin/view/TIAdaptativeManagementWaterResources2012

El plazo de postulacion vence el 30 de mayo, 2012 a las 17h00 hora de Sdo Paulo, Brasil.




