	[image: ]
	[image: ]
	[image: ]




FORMULARIO DE EXPRESIÓN DE INTERÉS

Respuesta en Clima y Ambiente para la Salud en las Américas - Del conocimiento y la formación transdisciplinarios a las políticas públicas

Este documento comparte la lista de la información que necesitará para enviar su expresión de interés por medio del siguiente formulario: https://corexmsq9pfzmxpxyd76.qualtrics.com/jfe/form/SV_7Okll5j0Dt0TkH4

POR FAVOR REVISE TODA LA INFORMACIÓN HASTA EL FINAL.

La fecha máxima de postulación es 1 de agosto de 2022. 

Correo de contacto: iai_science@dir.iai.int

Para mayor información por favor visite la siguiente página web: https://www.iai.int/es/post/detail/CEH-responders-in- the-Americas

- - - - - - - - - - - -

¿Se postulará como líder de equipo o como individuo?
La capacitación se limitará a un máximo de cinco miembros del equipo por equipo seleccionado, pero no hay limitaciones en la cantidad de miembros del equipo involucrados en la preparación de una propuesta para las Fases 2 y 3. Se alienta a los académicos de carrera temprana y media a postularse como equipo.

Líder de equipo transdisciplinario - debe incluir un mínimo de 1 parte interesada (tomadores de decisiones y políticas, funcionarios gubernamentales y miembros de las comunidades y la sociedad civil), 1 especialista en ciencias sociales y 1 especialista en ciencias naturales. Cada equipo debe designar un líder de equipo.

Individuos - deben ser partes interesadas o funcionarios gubernamentales interesados ​​en establecer contactos/ser emparejados con equipos de TD durante la capacitación virtual.

NOTA: Para los postulantes individuales, estamos buscando específicamente actores interesados e implementadores de la salud, el clima y el ambiente que aún no forman parte de un equipo para ser emparejados con equipos de investigación.

Líder de equipo ¨
Individuo ¨

- - - - - - - -

PARA POSTULANTES INDIVIDUALES

Ubicación de postulante individual
País ___________
Ciudad ______________



Postulante individual - Información
Nombre y Apellido _______________	
Correo electrónico _______________	
Cargo _______________	
Institución _______________	
Departamento/Sección _______________	

Postulante individual - Título obtenido más alto
PhD ¨   
Especialidad médica ¨
Médico general (Doctor en Medicina) ¨
Maestría ¨
Pregrado (Licenciatura, Ingeniería) ¨
Título técnico/Tecnología ¨
Secundario - Título de Bachiller ¨   

Postulante individual - Rol
Especialista Ciencias Naturales ¨
 Especialista Ciencias Sociales ¨
Actor interesado ¨
Clínico ¨
Implementador - Salud Pública ¨
Otro __________________

- - - - - - - -

PARA EQUIPOS POSTULANTES

Ubicación del líder del equipo
País ___________
Ciudad ______________

Líder - Información
Líder - Nombre y Apellido _______________	
Líder - Institución _______________	
Líder - Correo electrónico _______________	

Líder - Título obtenido más alto
PhD ¨   
Especialidad médica ¨
Médico general (Doctor en Medicina)  ¨
Maestría ¨
Pregrado (Licenciatura, Ingeniería) ¨
Título técnico/Tecnología ¨
Secundario - Título de Bachiller ¨   



Líder - Rol
Especialista Ciencias Naturales ¨
 Especialista Ciencias Sociales ¨
Actor interesado ¨
Clínico ¨
Implementador - Salud Pública ¨
Otro __________________

Información para miembros de equipo adicionales (hasta 4 adicionales)
Miembro - Nombre y Apellido _______________	
Miembro - Institución _______________	
Miembro - Correo electrónico _______________	

Miembro - Título obtenido más alto
PhD ¨   
Especialidad médica ¨
Médico general (Doctor en Medicina)  ¨
Maestría ¨
Pregrado (Licenciatura, Ingeniería) ¨
Título técnico/Tecnología ¨
Secundario - Título de Bachiller ¨   

Miembro - Rol
Especialista Ciencias Naturales ¨
 Especialista Ciencias Sociales ¨
Actor interesado ¨
Clínico ¨
Implementador - Salud Pública ¨
Otro __________________

- - - - - - - - - - -

PARA TODOS LOS POSTULANTES

NOTA: Por favor limite cada respuesta a 250 palabras en total. Gracias.

¿Cuál es el problema de salud pública que usted o su equipo esperan abordar en la intersecciónee del clima, el medio ambiente y la salud y por qué es un tema importante?

Describa brevemente su experiencia relevante o la de su equipo para abordar este problema (experiencia de investigación o no investigación, experiencia en salud pública aplicada, experiencia clínica, etc.).

¿Qué experiencia tiene usted o su equipo en interactuar con las actores interesados, incluidos los miembros de la comunidad, los profesionales de la formulación de políticas y los responsables de la toma de decisiones en procesos de investigación o formulación de políticas?

¿Qué acciones tomará usted o su equipo para garantizar la equidad, la diversidad y la inclusión en el propio equipo y en el proceso de investigación?

¿Tiene una discapacidad? (líder de equipo/postulante individual)
Sí ¨
No ¨

¿Pertenece a un grupo indígena u otro grupo subrepresentado? (líder de equipo/postulante individual). Recuerde que tenemos gran interés que se postulen individuos y equipos de poblaciones subrepresentadas.
Sí ¨
No ¨

Edad del líder de equipo/postulante individual
20-40 ¨
40-60 ¨
60+ ¨

Género (líder de equipo/postulante individual)
Hombre ¨
Mujer ¨
No-binario ¨
Otro ¨
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