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item 5

Sede de la Direccién Ejecutiva del Instituto Interamericano para la Investigacién del

1.

Cambio Global

El presente documento fue elaborado por el Consejo Ejecutivo con la asistencia de la
Direccién Ejecutiva.

Antecedentes

2.

El informe IAI/EC/58/4 presentado en la 58a. reunién del Consejo Ejecutivo el 6 de
noviembre de 2024 por videoconferencia brind6 informacion actualizada sobre la nueva
Sede de la Direccion Ejecutiva del IAL.

Actividades actuales

3.

La Direccién Ejecutiva continla operando desde las oficinas provisorias en la Ciudad
del Saber, Clayton, Panama, que fueron inauguradas en septiembre de 2024.

La Direccién Ejecutiva ha trabajado estrechamente con la Secretaria Nacional de
Ciencia y Tecnologia de Panama (SENACYT) y el Ministerio de Relaciones Exteriores
de Panam& para avanzar en el establecimiento de la nueva oficina permanente y
abordar los asuntos administrativos relacionados.

Se espera que el Acuerdo de Sede entre SENACYT y el IAlI quede formalizado y entre
en vigencia luego de la reunion de la Junta Directiva de SENACYT, celebrada el 25 de
abril de 2025.

A la espera de lo anterior, las nuevas oficinas permanentes de la Direccion Ejecutiva en
la Ciudad del Saber, Clayton, Panam@, estaran en pleno funcionamiento.
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7. Adicionalmente, las operaciones financieras del IAl seguiran funcionando desde
Uruguay hasta que finalice el proceso de apertura de una cuenta bancaria en Panama.
Conclusiones

8. La Direccion Ejecutiva continta trabajando con diligencia y eficacia, sin afectar el normal
desarrollo de sus actividades.

9. Seinvita a la Conferencia de las Partes a tomar nota del presente informe.
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