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Faitorial

Estimados Amigos:

letter me da la oportunidad de comunicarme con ustedes

para compartir los logros recientes del IAl y la perspec-
tiva en el futuro cercano. Me gustaria hoy enumerar algunas
acciones y decisiones tomadas tanto a nivel institucional co-
mo programdtico, que en su conjunto son un indicativo de la
consolidacién y madurez del TAIL

COmo en muchas ocasiones en los dltimos afios, la News-

Al aproximarse al décimo aniversario del IAlL en el afio
2002, los miembros del Consejo Ejecutivo han acordado en
forma undnime que seria adecuado realizar una evaluacién ex-
terna del IAL. Un grupo compuesto por Gordon Mac Bean
(Canada), Federico Garcia Brum (Uruguay), Rubén Lara (Mé-
xico) y Max Campos (Costa Rica) ya ha preparado los Térmi-
nos de Referencia (aprobados por la CoP del IAI en Panamd)
sobre los que basard su trabajo el Comité de Revision Externa.

Dear Friends:

s in many occasions in the past years, the Newsletter
Agives me the opportunity of communicating with you

to share recent IAI accomplishments and near future
prospective. Today 1 would like to list some actions and
decisions taken both at institutional and programmatic
level that as a whole are indicative of 1Al consolidation
and maturity.

As IAI approaches its tenth anniversary in 2002, the
Executive Council members have unanimously agreed on
the adequacy of having an external evaluation of the IAI. A
team composed by Gordon Mac Bean (Canada), Federico
Garcia Brum (Uruguay), Ruben Lara (Mexico) and Max
Campos (Costa Rica) has already prepared the Terms of
Reference (approved by the IAI CoP in Panama) upon
which the External Review Committee will base its work.
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Se ha renovado parcialmente el Comité Asesor Cientifico del
IAI (SAC) ya que algunos de sus miembros habian terminado su
segundo y ultimo periodo y/o debian incorporarse nuevas dreas
de conocimiento para conducir en forma adecuada el desarrollo
cientifico futuro del IAIL

Asimismo, el Director Ejecutivo del IAI, quien comenzé en
1996 al instalarse la sede del IAI en Brasil, esta finalizando su se-
gundo y ultimo periodo. Ya estan en marcha los procedimientos
para la seleccién de un nuevo Director Ejecutivo del IAL Y a pe-
sar de las grandes dificultades econdmicas que estd afrontando la
mayoria de los paises, el compromiso de sus gobiernos para con
el IAI ha asegurado que el Consejo Ejecutivo y la Conferencia de
las Partes se retinan regularmente segtn lo planeado y que los
distintos grupos de trabajo designados por el Consejo Ejecutivo
puedan trabajar en forma eficiente a través del email y conferen-
cias telefonicas para tratar distintas cuestiones institucionales.

El desarrollo cientifico de la regién continda progresando co-
mo lo demuestra la consolidacién gradual de las 14 redes de in-
vestigacion del Programa de Redes de Investigacion Cooperati-
va (CRN). La reciente reunion de los Investigadores Principales
de este programa (realizada en Rio de Janeiro, 3-4 de octubre)
muestra claramente que comienzan a surgir resultados cientifi-
cos, el desarrollo de capacidades esta creciendo constantemente
y lo que podria considerarse como uno de los objetivos mds im-
portantes del IAL la integracion de los cientificos naturales y so-
ciales de la region se estd cumpliendo en forma exitosa.

El Programa Cientifico Inicial (ISP) compuesto de 3 rondas lan-
zadas sucesivamente en 1996, 1997 y 1998 estd casi completo y
durante el afio 2002 se preparard una sintesis cientifica de los re-
sultados mds importantes de este programa de 4.000.000 USD
compuesto por 38 proyectos multinacionales / multidisciplinarios.

Los muy exitosos resultados de los primeros 3 afios del Insti-
tuto de Verano del IAI — Universidad de Miami, sobre “Ciencias
Interdisciplinarias del Cambio Global en las Américas” y la cre-
ciente demanda de nuevos cientificos jévenes para participar en
estas actividades de capacitacion, hace necesario que tanto el
IAI como las instituciones educativas de las Américas atinen sus
esfuerzos para difundir esta actividad de desarrollo de capacida-
des en toda la regién.

Finalmente, la exitosa estrategia general que el IAI ha segui-
do para asegurar la implementacién de su red de investigacidon
llevé al Comité Asesor Cientifico y al Director Ejecutivo a reco-
mendar enfaticamente al Consejo Ejecutivo comenzar un nuevo
ciclo para alcanzar otra vez el mismo objetivo, es decir, la futu-
ra implementacién de nuevas redes de investigacion / desarrollo
de capacidades. Esta es la razén por la que dentro de unas sema-
nas el IAI lanzard un nuevo anuncio de oportunidad.

Este llamado abierto dard prioridad a cientificos nuevos y/o
jovenes de América para que comiencen a trabajar en un enfo-
que de equipo multidisciplinario para tratar importantes pregun-
tas cientificas no resueltas ain y relacionadas con cuestiones
ambientales globales de importancia regional.

El IAI tiene el compromiso de continuar esta nueva forma de
abordar la ciencia que se ha instalado en América. Estoy seguro
de que todos ustedes seguirdn siendo parte de esta iniciativa que
supone un desafio, para asegurar que los ttiles conocimientos
que surgen de la investigacion puedan transformarse en acciones
para el beneficio de la gente.

Atentamente

Armando Rabuffetti
Director Ejecutivo del 1Al
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The IAI Scientific Advisory Committee (SAC) has been par-
tially reviewed as some of its members have finished their sec-
ond and last term and/or new areas of expertise need to be
incorporated to adequately guide the future scientific develop-
ment of the IAL

Also, the IAI Director, who started in 1996, when IAI head-
quarters were installed in Brazil, is finishing his second and
last term. Procedures are already in place for the selection of
the new IAI Director. And despite the great economic difficul-
ties that most of our countries are facing, the commitment of
their governments to IAl has ensured that the Executive
Council and the Conference of the Parties meet regularly as
scheduled and that the several working groups appointed by
the Executive Council could work efficiently through email
and phone conferences to deal with several institutional
issues.

The scientific development of the region continues to
advance as shown by the gradual consolidation of the 14
research networks under the Collaborative Research Network
Program (CRN). The recent meeting of the Principal
Investigators of this program (held in Rio de Janeiro, October
3-4) clearly shows that scientific results are emerging, capac-
ity building is constantly increasing and what might be con-
sidered one of the IAI most important goals, the integration of
natural and social scientists of the region, is being successful-
ly accomplished.

The Initial Science Program (ISP) composed of 3 rounds
successively launched in 1996, 1997 and 1998 is almost under
completion and a scientific synthesis of the most important
results emerging from this 4,000,000 USD Program composed
of 38 multinational / multidisciplinary projects, will be under-
taken during 2002.

The very successful results of the first 3 years of the IAI —
University of Miami Summer Institute on “Interdisciplinary
Global Change Science in the Americas” and the increasing
demands of new young scientists to participate in these train-
ing activities, makes necessary that both the IAI and the edu-
cation institutions of the Americas, join efforts to disseminate
this capacity building activity throughout the entire region.

Finally the overall successful strategy that IAI has followed
to ensure the implementation of its research network led the
Scientific Advisory Committee and the Director to strongly
recommend to the Executive Council that a new cycle be start-
ed to reach again the same goal, i.e. the future implementation
of new research / capacity building networks. That is why in
the coming weeks, a new announcement of opportunity will be
launched by the IAL

This open call will priorize that new and/or young scientists
of the Americas start to work on an interdisciplinary team
approach to address important not yet solved scientific ques-
tions related to global environmental issues of regional rele-
vance.

IAI is committed to continue the support of this new
approach of doing science that has been installed in the
Americas. And I am sure that all of you will also continue to
be part of this challenging initiative to ensure that the useful
knowledge emerging from research, can be translated into
actions and decisions for the benefit of people.

Sincerely

Armando Rabuffetti
IAI Director




Informacion Institucional

XIll Reunion del
Consejo Ejecutivo (CE) del 1Al

en la ciudad de Panamd, Panama entre el 17 y el 18 de ju-

lio de 2001. De la reunién participaron representantes de
los siguientes paises miembro: Argentina, Brasil, Canada,
Costa Rica, Cuba, EE.UU., Panamd y Uruguay.

El Consejo Ejecutivo (CE) del IAI mantuvo su 13° reunién

Durante los dos dias de reunion, se adopté un conjunto de im-
portantes resoluciones y acciones. Las mds destacadas fueron:

® Creacion de un Comité de Nominaciones con el fin de evaluar
los CVs de los 17 cientificos nominados por los paises miembro
para formar parte del Comité Asesor Cientifico (SAC) del [Al en
el periodo 2001-2004. Estuvo compuesto por 3 miembros del
CE, 1 miembro del SAC (su Presidente), y 2 distinguidos cien-
tificos de Panama que trabajan en dreas relacionadas con el cam-
bio global.

® Formacion de dos nuevos grupos de trabajo para avanzar en
varias cuestiones institucionales. Las mds importantes son
a) realizar los ajustes finales al documento relacionado con
los “Procedimientos de Suspensién y Terminacion de los
Proyectos del IAI”; y b) investigar las causas de los proble-
mas actuales relacionados a la falta de compromiso de al-
gunos paises miembro, segtin lo demuestra su ausencia en
las reuniones del CE y de la Conferencia de las Partes
(CoP) del TAL

® Aprobacién por parte del CE de los Términos de Referencia
para la Evaluacion Externa del TAI a realizarse en 2001-
2002. Se creard un Comité de Revision Externa del IAI pa-
ra llevar a cabo esta actividad.

® Aprobacién por parte del CE de nuevas iniciativas presenta-
das por el Director Ejecutivo, que ya habian sido recomen-
dadas por el SAC del TAI Se trata de

(a) Un nuevo anuncio de oportunidad para investigacion del
cambio global, llamado “Programa de Subsidio Cientifico del
IAI Fase 117, que serd lanzado en el segundo semestre de 2001;

(b) Un llamado abierto a propuestas para realizar activida-
des de capacitacion y educacién con el cofinanciamiento del
IAl y de instituciones de la region;

(¢) Un andlisis de sintesis de los resultados emergentes del
Programa Cientifico Inicial del IAI que incluye 38 proyectos
multinacionales /multidisciplinarios durante el periodo 1998-
2001. (Se realizard una Conferencia Cientifica del IAI en el
afio 2002, diez afios después de la creacion del TAI)

(d) El TAI serd organizador del “Taller Regional sobre Cien-
cias de la Sustentabilidad” a realizarse en Brasil en el primer
semestre de 2002.

¢ El CE aprob6 y elevé a la CoP, el Presupuesto Bésico del
IAI presentado por la Direccion Ejecutiva para el Afio Fiscal
2001-2002.

e Finalmente, el CE acepté el ofrecimiento realizado por la de-

legada de Cuba, Barbara Garea, para realizar 1a 14° reunion del
CE en La Habana, los dias 26-27 de noviembre de 2001. W

Institutional Information

13th Meeting of the
IAl Executive Gouncil (EC)

Panama City, Panama, on July 17-18, 2001.

Representatives from the following member countries
participated in the meeting: Argentina, Brazil, Canada,
Costa Rica, Cuba, Panama, Uruguay and USA.

The IAI Executive Council (EC) held its 13th meeting in

During the two-day meeting, a set of important resolutions
and actions were adopted. The most important were:

® A Nominating Committee was established in order to eval-
uate the CVs of the 17 scientists nominated by the member
countries to be part of the IAI Scientific Advisory
Committee (SAC) for the period 2001-2004. It was com-
posed of 3 members of the EC, 1 member of the SAC (the
SAC Chair), and 2 distinguished scientists from Panama
who work in global change related areas.

® Two new working groups were established to advance on
several institutional issues. The most important are: a) to
make final adjustments in the document related to
“Suspension and Termination Procedures for IAI
Projects”; and b) to investigate the reasons for current
problems related to the lack of commitment of some mem-
ber countries, as demonstrated by their absence in IAI EC
and Conference of the Parties (CoP) meetings.

The EC approved the Terms of Reference for the External
Evaluation of IAI to be conducted in 2001-2002. An IAI
External Review Committee will be established to develop
this activity.

The EC approved several new initiatives presented by the
Director, which had already been recommended by the IAI
SAC. They are:

(a) A new announcement of opportunity for research in
global change called “IAl Science Grant Program Phase
11, which will be launched in the second semester of 2001;

(b) An open-call for proposals to conduct training and
education activities with co-funding from IAI and
Institutions of the region;

(c) A synthesis analysis of the results emerging from the
IAI Initial Science Program, which includes 38 multination-
al/multidisciplinary projects during the period 1998-2001.
(An IAI Scientific Conference will be held in 2002, ten years
after the creation of the IAI)

(d) IAI will be a convener in the “Regional Workshop on

Sustainability Sciences” to be held in Brazil in the first
semester of 2002.

® The EC approved and forwarded to the CoP, the IAI Core
Budget presented by the Directorate for the FY 2001-2002.

e Finally, the EC accepted the offer made by the delegate
from Cuba, Barbara Garea, to host the 14th meeting of the
EC in Havana on November 26-27, 2001. B
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VIII Reunion de la Conferencia
de las Partes (CoP) del 1Al

nién en la ciudad de Panamd, Panam4 los dias 19 y 20 de
julio de 2001. En la reunién participaron los represen-
tantes de los siguientes pafses miembro: Argentina, Brasil, Ca-
nada, Chile, Costa Rica, Cuba, Ecuador, EE.UU., Jamaica, Pa-
nama, Perd, Uruguay y Venezuela. Las dos Instituciones Aso-
ciadas del IAI, CIESIN (Centro para la Red de Informacién
Internacional de Ciencias de la Tierra) y CATHALAC (Centro
del Agua del Trépico Himedo para América Latina y el Cari-
be) y un representante de APN (Red de Asia y el Pacifico pa-
ra la Investigacion del Cambio Global) también estuvieron
presentes como observadores.

I a Conferencia de las Partes del IAI mantuvo su octava reu-

Ricardo Anguizola (Presidente de la Autoridad Nacional del
Medio Ambiente de Panamd) abri6 la reunién y propuso a la
Conferencia el desaffo de trabajar en un conjunto muy impor-
tante de cuestiones institucionales.

Durante la reunién hubo dos presentaciones. La primera de
ellas sobre los “Indicadores de Apoyo a la Ciencia y la Tecno-
logia en las Américas” estuvo a cargo de Ernesto Fernandez
Polcuch (Red Iberoamericana de Indicadores de Ciencia y
Tecnologia, RICYT, Universidad Nacional de Quilmes, Ar-
gentina) y la segunda, a cargo de Lisa Farrow Vaughan
(NOAA- Administracién Nacional de los Océanos y la Atmds-
fera / OGP- Oficina de Programas Globales), sobre la “Cien-
cia de la Sustentabilidad y el IAI”

Durante los dos dias de reunién se tomaron varias decisio-
nes importantes, a saber:

® [a CoP analiz6 el trabajo del IAI durante la primera década
de su existencia y reafirmd su apoyo al desarrollo a largo
plazo del Instituto a través de la Declaracion de Panama.

® La CoP aprob6 el documento “Términos de Referencia para
el Comité de Evaluacién Externa del IAI” elevado a la CoP
por el CE.

® [.a CoP aprobd el Programa Anual de actividades presenta-
do por el Director ejecutivo del IAI para el afio 2001/2002.
Asimismo, la CoP aprobé el Presupuesto Bésico para el Afio
Fiscal 2001/2002.

® La CoP aprob¢ el Balance del IAI y el Informe del Auditor
para el Afio Fiscal 1999/2000.

® [.a CoP eligio6 a los siguientes nuevos miembros del Comité
Asesor Cientifico del IAI (SAC) para el periodo 2001-2004:
Julia Nogués Paegle, Lynne Z. Hale, Luiz Fernando Lourei-
ro Legey y René Capote Lopez.

® La CoP aprobé el lanzamiento de un nuevo anuncio de
oportunidad para la investigaciéon del cambio global, lla-
mado “Programa de Subsidios para la Ciencia Fase II del
IAI” durante el segundo semestre de 2001 y un llamado
abierto a propuestas para actividades de capacitacion y
educacion con el cofinanciamiento del TAI y otras institu-
ciones de la region.

® [a CoP decidi¢ realizar su préxima reunién en febrero/ mar-
zo de 2002 en lugar de junio/julio de 2002 debido a que el
Dr. Armando Rabuffetti completara su segundo y tltimo pe-
riodo como Director Ejecutivo del IAI a fines de marzo de
2002 y las Partes deberdn elegir un nuevo Director Ejecuti-
vo antes de esa fecha. La CoP acogi6 con gusto la oferta de
Brasil para celebrar alli su préxima reunion.
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8th Meeting of the IAI Conference
of the Parties (CoP)

meeting in Panama City, Panama, on July 19-20, 2001.

Representatives from the following member countries
participated in the meeting: Argentina, Brazil, Canada,
Chile, Costa Rica, Cuba, Ecuador, Jamaica, Panama, Peru,
Uruguay, the USA, and Venezuela. The two Associate
Institutions of the IAI: CIESIN (Center for International
Earth Science Information Network) and CATHALAC
(Water Center for Humid Tropics of Latin America and the
Caribbean) and a representative of APN (Asian Pacific
Network for Global Change Research) also attended the
meeting as observers.

The IAI Conference of the Parties (CoP) held its Sth

The meeting was opened by Ricardo Anguizola (President
of the National Authority of Environment of Panama). He
challenged the Conference to work on a very important set
of institutional issues.

There were two presentations during the meeting. The first
presentation was made by Ernesto Fernandez Polcuch (Red
Iberoamericana de Indicadores de Ciencia y Tecnologia,
RICYT, Universidad Nacional de Quilmes, Argentina) on
“Indicators of Support for Science and Technology in the
Americas” and the second one was made by Lisa Farrow
Vaughan (NOAA-National Oceanic and Atmospheric
Administration / OGP-Office of Global Programs) on
“Sustainability Science and the IAI”

During the two-day meeting, several important decisions
were taken. They were:

® The CoP examined the work of the IAI during its first
decade of existence and reaffirmed its support to the long-
term development of the Institute through the Declaration
of Panama.

® The CoP approved the document “Terms of Reference for
the IAI External Review Committee” forwarded to the
CoP by the EC.

The CoP approved the Annual Program of activities pre-
sented by the IAI Director for the year 2001/2002. The
CoP also approved the Core Budget Request for the Fiscal
Year 2001/2002.

® The CoP approved the IAl Financial Statement and

Auditor’s Report for the Fiscal Year 1999/2000.

® The CoP elected the following new members of the IAI
Scientific Advisory Committee (SAC) for the period 2001 -
2004: Julia Nogues Paegle, Lynne Z. Hale, Luiz Fernando
Loureiro Legey, and René Capote Lopez.

® The CoP approved the launching of a new announcement
of opportunity for research in global change called “IAI
Science Grant Program Phase I1” in the second semester
of 2001 and an open-call for proposals to conduct training
and education activities with co-funding from IAI and
Institutions of the region.

® The CoP decided to hold its next meeting in
February/March of 2002, instead of June/July of 2002,
because Dr. Armando Rabuffetti will finish his second and
last term as IAI Director at the end of March 2002, and the
Farties need to elect a new Director prior to that date. The
CoP welcomed the offer of Brazil to host its next meeting.



e La CoP aprobé el Proceso de Seleccion del Director Ejecu-
tivo del IAI propuesto y nombré un Comité de Seleccion pa-
ra Director Ejecutivo del IAI, que comenzard a trabajar a
partir de agosto de 2001. W

Declaracion de Panama

os Representantes de los Estados Miembro del Instituto

Interamericano para la Investigacién del Cambio Global

(IAI) y los organismos asociados se reunieron en la ciu-
dad de Panamd, Panam4, el 19 y 20 de julio para asistir a la
Octava Reunién de la Conferencia de las Partes del IAL. En
dicha Reunidn, presidida por el Ing. Ricardo Anguizola (Pa-
nama), se examind el trabajo del IAI durante su primera dé-
cada de existencia y se reafirmé su apoyo al desarrollo a lar-
go plazo del Instituto.

La Conferencia reviso las actividades del IAI en relacion a sus
objetivos y observé que estd desarrollando redes regionales de
entidades de investigacion que reflejan la vision de la comuni-
dad cientifica de la regién asi como la voluntad de los Estados
Miembro. Estas redes estdn ampliando la coordinacién interna-
cional de la investigacion cientifica y socioecondmica sobre el
alcance, las causas y las consecuencias del cambio global en
América, con el objetivo de expandir significativamente las
fronteras del conocimiento y actuar como una interfase efectiva
entre los procesos de toma de decisiones y la ciencia.

La Conferencia remarcé que el IAI estd promoviendo la
cooperacion regional para la investigacion interdisciplinaria
sobre aquellos aspectos del cambio global que se relacionan
con las ciencias de la Tierra, el mar, la atmdsfera, y el medio
ambiente asi como con las ciencias sociales, con especial én-
fasis en sus efectos sobre los ecosistemas y la diversidad bio-
l6gica en sus impactos socioeconémicos y en la tecnologia y
los aspectos econdmicos que procuran mitigar los cambios
globales y adaptarse a los mismos.

La Conferencia también remarcé que el IAI patrocina la
investigacion a nivel regional, que no pueda realizar ningin
estado o institucion en forma individual y concentra sus es-
fuerzos en temas cientificos de importancia regional, lo que ha
servido de marco para la seleccién de proyectos en base a su
mérito cientifico.

Asimismo, la Conferencia observo que el IAI estd contri-
buyendo a mejorar las capacidades cientificas y técnicas de
los Estados de la regidén a través de sus subsidios y progra-
mas de becas y a través de una serie de actividades de forta-
lecimiento de las capacidades técnicas y cientificas, que han
sido reconocidas por su excelencia tanto dentro como fuera
de la region.

La Conferencia reafirmé al IAI como el mecanismo regio-
nal clave para iniciativas amplias de cooperacion en aspectos
cientificos y educativos del cambio global y observé con com-
placencia que estd cimentdndose como la organizacion inter-
gubernamental lider para la coordinacion, apoyo y conduccién
de la investigacion cooperativa que contribuye al disefio e im-
plementacién de estrategias regionales de evaluacion, mitiga-
cién y adaptacion tendientes a la reduccion de la vulnerabili-
dad y al aumento de la capacidad de recuperacion en la region.

® The CoP approved the Proposed Selection Process for the
IAI Director and elected an IAI Director Selection
Committee, which will start to work from August 2001. R

Declaration of Panama

he Member States’ Representatives of the Inter-American

Institute for Global Change Research (IAI) and associat-

ed agencies met in the City of Panama, Panama, on July
19th and 20th, so as to attend the Eighth Meeting of IAI
Conference of the Parties. In said Meeting, presided by
Engineer Ricardo Anguizola (Panamay), the IAI work during
its first decade of existence was examined, and the support to
the development of the Institute at long term was reaffirmed.

The Conference revised IAI activities in light of its pur-
poses and observed that it has been developing research
agencies’ regional networks that reflect the view of the
region’s scientific community, as well as the will of the
Member States. Said networks are increasing the interna-
tional scientific and socio-economic research on the reach,
causes and consequences of the global change in America,
with the purpose of significantly enlarging the knowledge
horizons and acting as an effective interface between the
process of decision making and science.

The Conference highlighted that IAl is fostering the
regional cooperation for the interdisciplinary research on
those aspects of the global change related to the sciences of
the Earth, sea, atmosphere and environment, as well as the
social sciences, especially emphasizing its effects on the
ecosystems and the biological diversity in its socio-econom-
ic impacts and in technology, and the economic aspects that
have as purpose to mitigate the global changes and adapt
itself to said changes.

The Conference also highlighted that IAI sponsors, in a
regional sphere of action, those researches that no state or
institution may carry out severally, and concentrates its
efforts on scientific themes that have a regional importance,
which has been serving as a mark for choosing projects
based on their scientific merits.

Furthermore, the Conference noted that IAI has been con-
tributing with the improvement of the scientific and technical
capacities of the States in the region through their aids and
scholarship programs, and also through a series of activities
for strengthening the scientific and technical capacities,
which were recognized by their excellence both in the region
and in other locations.

The Conference reaffirmed IAI as the key regional mecha-
nism for providing wide cooperation initiatives on scientific
and educational aspects of the global change, and observed
with satisfaction that it is reaffirming itself as the leading
intergovernmental organization for the coordination, sup-
port and management of the cooperative research that con-
tributes with the project and implementation of regional
strategies for evaluation, mitigation and adaptation, which
tend to reduce vulnerability and increase the recovery
capacity in the region.
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La Conferencia enfatizé que la agenda cientifica debe ser la
fuerza rectora en el continuo desarrollo de los programas y re-
des de investigacion del TAI y subray6 la importancia del sis-
tema de revisién por pares de sus proyectos sobre la base del
mérito y su evaluacion continua, asi como la importancia de la
cooperacion internacional y del intercambio abierto y pleno de
informacioén cientifica.

La Conferencia, teniendo en cuenta que las contribuciones
regulares al presupuesto operativo son esenciales para el éxi-
to del TAI, acordd renovar su compromiso con las contribu-
ciones voluntarias tal como lo establece el Acuerdo para la
Creacién del Instituto Interamericano para la Investigacion
del Cambio Global, y como fue acordado por los Estados en
cada una de las reuniones anteriores de la Conferencia de las
Partes. También se exhorto a los paises a realizar el mayor es-
fuerzo para contribuir con fondos o aportes en especie al de-
sarrollo de los programas del IAL

La Conferencia enfatiz6 la importancia de una estrecha in-
teraccion con otros organismos y organizaciones internaciona-
les para el desarrollo continuo del IAI, que permita una amplia
plataforma de cooperacion.

La Conferencia acord¢ realizar un nuevo esfuerzo para alen-
tar a todos los Estados no signatarios de las Américas a con-
vertirse en Partes del Acuerdo a partir de que su situacion les
permita una participacion plena.

La Conferencia expresé su agradecimiento al Gobierno de
Panamd por su hospitalidad como anfitrién de la reunién y
también agradeci6 al Presidente de la Conferencia por su acer-
tada conduccién de los temas tratados durante la misma. W

Anuncio de Oportunidad

Director Ejecutivo del Instituto
Instituto Interamericano para la Investigacion del Cambio Global (IAl)

1 Instituto Interamericano para la Investigacion del Cam-

bio Global (IAI) fue creado en 1992 y actualmente cuen-

ta con 18 miembros /paises ratificados. Se disefié una
agenda cientifica para realizar estudios en varias dreas: com-
prension de la variabilidad del clima en las Américas; estudios
comparativos de ecosistemas, biodiversidad, uso de la tierra, y
recursos hidricos en las Américas, cambios en la composicién
de la atmdsfera, los océanos y las aguas dulces y evaluacion
integrada, dimensiones humanas y aplicaciones. El TAI pros-
eguird con esta agenda por medio de una red de redes coope-
rativas de centros de investigacion, Institutos de Investigacion
Afiliados, y Socios del IAI, y promovera la cooperacién entre
instituciones de investigacion regionales y extra-regionales;
patrocinard proyectos cientificos de importancia regional; de-
sarrollard investigacion que no puede ser llevada a cabo por un
solo pais o institucion; aumentard la capacidad técnica y la in-
fraestructura de investigacion de la regién; promovera la es-
tandarizacién, recopilacion, andlisis, e intercambio de datos
cientificos; e incrementara la conciencia publica y la informa-
cién para el sector de la politica publica.
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The Conference emphasized that the scientific agenda
shall be the governing force in the continuous development
of IAI research programs and networks, and also pointed out
the importance of the revision system per peers of their pro-
Jjects based on merit and their continuous evaluation, and
also the importance of the international collaboration and
open and absolute scientific information interchange.

The Conference, considering that the regular contribu-
tions of the operational budget are essential for IAI success,
agreed upon renewing its engagement with the voluntary
contributions, as set forth in the Agreement for the Creation
of the Inter-American Institute for Global Change Research,
and as agreed upon by the States in each of the Conference
of the Parties previous meetings. The countries were also
requested to make a higher effort in the contribution with
resources and funds for IAI programs development.

The Conference emphasized the importance of a close
interaction with other international agencies and organiza-
tions that makes a wide cooperation platform possible, for
IAI continuous development.

The Conference agreed to make a new effort so as to
encourage all the non-signatory states of the Americas to
become Parties in the Agreement, having hence a full par-
ticipation in it.

The Conference expressed its gratefulness to the
Government of Panama for its hospitality as host for the
meeting and also thanked the President of the Conference
for his correct direction of the matters addressed in said
Conference. B

Position Announcement

Director of the Institute
Inter-American Institute for Global Change Research (IAl)

he Inter-American Institute for Global Change

Research (IAI) was established in 1992 and now has

18 ratified members/countries. A scientific agenda is
outlined for studies in several areas: understanding cli-
mate variability in the Americas; comparative studies of
ecosystems, biodiversity, land use, and water resources in
the Americas; changes in the composition of the atmos-
phere, oceans, and fresh waters; and integrated assess-
ment, human dimensions, and applications. The IAI will
pursue this agenda through a network of collaborative
networks of research centers, Affiliated Research
Institutes, and Associates of the IAI, and will promote
cooperation among regional and extra-regional research
institutions; sponsor scientific projects of regional rele-
vance; pursue research that cannot be conducted by a sin-
gle country or institution; improve the technical capabili-
ties and research infrastructure of the region; foster the
standardization, collection, analysis, and exchange of sci-
entific data; and improve public awareness and informa-
tion for public policy.



Responsabilidades:

El Director Ejecutivo del IAI es elegido por una mayoria de
dos tercios de la Conferencia de las Partes (CoP), principal
6rgano normativo del IAIL El Director Ejecutivo tiene la res-
ponsabilidad de elaborar los planes a largo plazo del IAI y las
politicas financieras; proponer el programa anual de trabajo y
el presupuesto; implementar cotidianamente dichas politicas
financieras y elementos del programa anual de trabajo y pre-
supuesto, que son aprobados por la CoP; actuar (ex-officio)
como Secretario de la CoP y otros 6rganos ejecutivos y cien-
tificos del IAI; promover y representar al IAI; y disefiar e im-
plementar estrategias de captacion de fondos. El Director Eje-
cutivo conduce la Direccién Ejecutiva, sita en el campus del
Instituto Nacional de Pesquisas Espaciais (INPE) en Sdo José
dos Campos, Sdo Paulo, Brasil, a su personal e infraestructu-
ra relacionada.

Requisitos:

(a) Probada trayectoria en la direccién de la administracion
y la investigacion cientifica; (b) habilidad para trabajar y co-
municarse en forma efectiva con las comunidades cientificas,
responsables de politicas y de donantes; (c) excelentes habili-
dades de conceptualizacién con el fin de ejercer un rol de
liderazgo para el personal de la Direccidn, los asociados en la
investigacion y los donantes; (d) excelentes habilidades orales
y escritas en inglés y portugués o espaiiol; (e) las mds altas ca-
lificaciones y logros en un drea cientifica, preferiblemente en
las ciencias bioldgicas, fisicas o quimicas; (f) una trayectoria
exitosa en cuanto a la captaciéon de fondos para la investiga-
cion cientifica; y (g) logros a nivel de campo derivados de la
interaccion exitosa en medios trans-culturales. Por acuerdo de
las Partes del IAI, el Director Ejecutivo no puede ser ciudada-
no brasilefio, pais anfitrién de la Direccion Ejecutiva.

Condiciones de Contratacion:

El Director Ejecutivo serd contratado por un periodo de tres
aflos, que puede renovarse una vez. Se proveera de un paque-
te compensatorio total, internacionalmente competitivo. El go-
bierno de Brasil otorgard al Director Ejecutivo y a su familia
estado diplomatico en su condicion de representante de una or-
ganizacion internacional.

Instrucciones para las Solicitudes:

Las solicitudes /nominaciones de los candidatos deben in-
cluir una carta introductoria que referida a los requisitos para
el cargo, un curriculum vitae actualizado, y los nombres /di-
recciones /teléfonos /faxes de tres referencias. Estos materia-
les, que seran aceptados hasta el 19 de octubre de 2001, debe-
rdn ser enviados directamente a un pais ratificado del TAIL

Puede encontrarse informacién adicional sobre el Al y la
busqueda de Director Ejecutivo del IAI (incluyendo la lista de
paises ratificados del TAI y los nombres y direcciones de sus
delegados) en la pagina web del TAIL: http://www.iai.int.

Responsibilities:

The IAI'’s Director is elected by a two-thirds majority of
the Conference of the Parties (CoP), the principal policy-
making organ of the IAlL. The Director is responsible for
preparing IAIl long-range plans and financial policies;
proposing the annual work program and budget; implement-
ing on a day-to-day basis those financial policies and ele-
ments of the annual work program and budget, which are
approved by the CoP; acting (in an ex-officio capacity) as
Secretary of the CoP and other IAI executive and scientific
organs, promoting and representing the IAI; and designing
and implementing fund-raising strategies. The Director
manages the Directorate, located on the campus of the
Instituto Nacional de Pesquisas Espaciais (INPE) in Sdo
José dos Campos, Sao Paulo, Brazil, and its staff and relat-
ed facilities.

Qualifications:

(a) A proven record in management and scientific research
administration; (b) an ability to work and communicate
effectively with relevant scientific, policy-making, and donor
communities; (c) excellent conceptualizing skills that pro-
vide leadership for staff of the Directorate, research part-
ners, and donors; (d) strong language and writing skills in
English and Portuguese or Spanish; (e) highest academic
qualifications and achievements in a scientific area, prefer-
ably in the biological, physical or chemical sciences; (f) a
successful record of fund-raising for scientific research; and
(g) field-level accomplishments derived from interacting
successfully in cross-cultural environments. By agreement of
the Parties of the IAl, the Director cannot be a citizen of
Brazil, the Host Country for the Directorate.

Appointment Terms:

The Director will be appointed for a three-year term that
can be renewed once. An internationally competitive total
compensation package will be provided. The Director and
family will be accorded diplomatic status as a representative
of an international organization by the Government of
Brazil.

Application Instructions:

Applications/nominations of interested candidates should
include a cover letter that addresses the qualifications of the
position, a current curriculum vitee, and the names/address-
es/phones/faxes of three referees. These materials, which
will be accepted until October 19, 2001, should be submit-
ted directly to an IAI ratified country.

Additional information about the IAI and IAI Director
Search (including the list of IAI ratified countries and dele-
gate names and addresses) can be found on the IAI home
page at http://www.iai.int.
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Capacitacion y Educacion

Training and Education

El Instituto de Verano sobre Giencias
Interdisciplinarias en América del 1Al /
Universidad de Miami

tal global en América estd llevando a una creciente de-

manda de aporte cientifico a los sectores de la politica y
la toma de decisiones. Reconociendo la necesidad de una co-
municacion efectiva y de la cooperacion entre los cientificos
y los administradores de recursos con conocimientos de las
disciplinas naturales y sociales para responder a esta necesi-
dad, el IAI y la Escuela Rosenstiel de Ciencias del Mar y de
la Atmoésfera de la Universidad de Miami (UM-RSMAS) au-
naron sus esfuerzos para organizar y llevar a cabo el Instituto
de Verano sobre Ciencias Interdisciplinarias en América de
IAI/UM. Hasta la fecha, se han realizado tres Institutos de Ve-
rano (1999, 2000 y 2001) en la Escuela Rosenstiel en Miami,
Florida, con el apoyo de la Fundacién Nacional de Ciencias
de EE.UU.

Cada Instituto de Verano fue organizado alrededor de un te-
ma del cambio global con importancia regional y de relevan-
cia social para las Américas. Los temas, abordados desde una
perspectiva multidisciplinaria, fueron materia de clases forma-
les, practicas de proyectos de investigacién realizados por los
participantes (estos proyectos fueron disefiados para demos-
trar el valor de la cooperacion multidisciplinaria y multinacio-
nal al tratar los problemas del cambio global que tienen multi-
ples dimensiones naturales y sociales), y otras actividades (ta-
les como el desarrollo y revisién de propuestas de investiga-
cion, para dar a los participantes la prictica para el desarrollo
de propuestas competitivas para investigacion interdisciplina-
ria). Cada Instituto de Verano estuvo conducido por dos exper-
tos cientificos con conocimientos complementarios en cien-
cias naturales y sociales. Ademds, cientificos reconocidos
mundialmente y administradores de recursos fueron invitados
a dar conferencias sobre temas especificos relacionados con el
tema general. A continuacion se describe con mayor detalle
cada uno de los Institutos realizados.

La compleja naturaleza de los efectos del cambio ambien-

Primer Instituto de Verano (11-30 de julio, 1999):
Interacciones entre la Variabilidad Climatica Estacional
a Interanual y los Sistemas Humanos

En el primer Instituto de Verano, se exploraron las conexio-
nes entre la variabilidad climdtica asociada principalmente al
fenémeno de El Nifio- Oscilacién Sur (ENOS), con importan-
tes sectores socioe-
conémicos (agricul-
tura, manejo de los
recursos hidricos) —
en particular, las im-
plicancias de la capa-
cidad emergente para
pronosticar la ocu-
rrencia de eventos
ENOS con varios
meses de anticipa-

IAI-UM Summer Institute Group 1999
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The IAl-University of Miami Summer
Institute on Interdisciplinary Science
in the Americas

tal change in the Americas is leading to an increasing

demand for scientific input to policy- and decision-mak-
ing. Recognizing the need for effective communication and
collaboration between scientists and resource managers
with backgrounds in natural and social disciplines to
address this need, the IAI and the University of Miami’s
Rosenstiel School of Marine and Atmospheric Science (UM-
RSMAS) joined efforts to organize and conduct the IAI/UM
Summer Institute on Interdisciplinary Science in the
Americas. To date, three Summer Institutes have been con-
ducted (1999, 2000, and 2001) at the Rosenstiel School in
Miami, Florida, with the support of the U.S. National
Science Foundation.

The complex nature of the effects of global environmen-

Each Summer Institute was organized around a regional-
ly important global change theme having societal relevance
for the Americas. The theme was approached from a multi-
disciplinary perspective and was the subject of formal lec-
tures, hands-on research projects completed by participants
(these projects were designed to demonstrate the value of
multidisciplinary, multinational collaboration when dealing
with global change problems having multiple natural and
social dimensions), and other activities (such as develop-
ment and review of research proposals, to give participants
practice in developing competitive proposals for interdisci-
plinary research). Each Summer Institute was led by two
experienced scientists with complementary backgrounds in
natural and social sciences. In addition, world-class scien-
tists and resource managers delivered guest lectures on spe-
cific topics related to the overall theme. Each of the Summer
Institutes is discussed in more detail below.

First Summer Institute (July 11-30, 1999): Interactions
between Seasonal-to-Interannual Climate Variability
and Human Systems

At the first Summer Institute, links between climate vari-
ability associated mainly with the El Nifio-Southern
Oscillation (ENSO) phenomenon and important socio-
economic sectors (agriculture, water resources manage-
ment) were explored—in particular, the implications of the
emerging capability to forecast the occurrence of ENSO
events with a lead-time of several months, and the feasi-
bility of incorporating this information into decision-mak-
ing or policy-making processes. Dr. Diana Liverman
(Latin American Studies Program, University of Arizona,
U.S.) coordinated the social science component and Dr.
Alice Grimm (Federal University of Parand, Brazil) led
the natural sciences component. Two short research pro-
jects were completed by participants. The first project
focused on ENSO and agricultural production in
Argentina and was coordinated by Dr. James Hansen
(University of Florida, U.S.) with assistance from Carlos



cion, y la viabilidad de incorporar esta informacién a los pro-
cesos de toma de decisiones y planificaciéon de politicas. La
Dra. Diana Liverman (Programa de Estudios Latinoamerica-
nos, Universidad de Arizona, EE.UU.) coordiné la componen-
te de ciencias sociales y la Dra. Alice Grimm (Universidad Fe-
deral de Parand, Brasil) estuvo a cargo de la componente de
ciencias naturales. Los participantes completaron dos proyec-
tos breves de investigacién. El primero de ellos, centrado en
ENOS y la produccién agricola en Argentina, estuvo coordina-
do por el Dr. James Hansen (Universidad de Florida, EE.UU.)
con la asistencia de Carlos Messina (Universidad de Buenos
Aires, Argentina). El segundo proyecto encaraba las conexio-
nes entre la variabilidad climdtica y el manejo de los recursos

= hidricos en Ecua-
dor, y fue coordi-
nado por los doc-
tores Remigio Ga-
larraga (Escuela
Politécnica Nacio-
nal, Ecuador) y
Edison Heredia-
Calderon (Institu-
to Nacional de
Meteorologia e
Hidrologia, Ecua-
dor). En el Instituto de Verano de 1999 participaron veinte
cientificos que comenzaban o promediaban sus carreras prove-
nientes de doce paises miembro del TAI (Argentina, Brasil,
Canada, Chile, Costa Rica, Cuba, EE.UU., Jamaica, México,
Paraguay, Uruguay y Venezuela).

Segundo Instituto de Verano (16 de julio - 4 de agosto de
2000): Implicancias Ambientales y Sociales del Cambio
en el Uso y Cobertura de la Tierra en América

El tema del segundo Instituto de Verano fue la dindmica e in-
teracciones de los cambios en el uso y cobertura de la tierra—
vistos como importantes aportes al cambio ambiental global y
como consecuencia del mismo. Los cambios en el uso y cober-
tura de la tierra tienen importantes implicancias en el desarro-
1lo sustentable y en los sistemas de subsistencia en América. El
Instituto fue dirigido por los doctores Charles Wood (Centro de
Estudios Latinoamericanos, Universidad de Florida, EE.UU.) y
Michael Binford (también de la Universidad de Florida).

Un proyecto de investigacion, centrado en los controles am-
bientales y los efectos del uso de la tierra en el funcionamien-
to de los ecosistemas en la zona templada del sudeste de Amé-
rica del Sur, estuvo coordinado por el Dr. José Paruelo (Univer-
sidad de Buenos Aires, Argentina). El segundo proyecto sobre
los cambios en la cobertura y uso de la tierra en varias escalas
en Amazonia, Brasil, fue dirigido por el Dr. Foster Brown
(Centro de Investigacion de Woods Hole, EE.UU. y Universi-
dad de Acre, Brasil). Dieciocho participantes de once paises
miembro del TAI (Argentina, Brasil, Canadd, Colombia, Cuba,
EE.UU., Jamaica, México, Perd, Reptiblica Dominicana y Uru-
guay) completaron el Instituto de Verano del afio 2000.

Tercer Instituto de Verano (15 de julio - 3 de agosto de
2001): Manejo Integrado de los Recursos Hidricos en
América: Desafios y Cuestiones Emergentes

El tercer Instituto de Verano explord las miltiples dimensio-

nes del uso y manejo de los recursos hidricos en América, ta-
les como el suministro y demanda de agua, gobierno (cuestio-

Messina
(Universidad de
Buenos Aires,
Argentina). The
second project
addressed links
between climate
variability and
water resources
management in
Ecuador, and
was co-coordi-
nated by Drs. Remigio Galarraga (Escuela Politécnica
Nacional, Ecuador) and Edison Heredia-Calderon
(Instituto Nacional de Meteorologia e Hidrologia,
Ecuador). Twenty early- to mid-career scientists from
twelve IAI member countries (Argentina, Brazil, Canada,
Chile, Costa Rica, Cuba, Jamaica, Mexico, Paraguay, the
U.S., Uruguay, and Venezuela) participated in the 1999
Summer Institute.

Second Summer Institute (July 16-August 4, 2000):
Environmental and Social Implications of Land-use and
Land-cover Change in the Americas

The theme of the second Summer Institute was the dynam-
ics and interactions of land-use and land-cover change—
both as major inputs to and as consequences of global envi-
ronmental change. Changes in land use and land cover have
major implications for sustainable development and liveli-
hood systems in the Americas. The Institute was led by Drs.
Charles Wood (Center for Latin American Studies,
University of Florida, U.S.) and Michael Binford (also at the
University of Florida).

One research project focused on environmental controls
and effects of land use on ecosystem function in temperate
southeastern South America, and was coordinated by Dr.
José Paruelo (University of Buenos Aires, Argentina). The
second project focused on land-cover and land-use change
at various scales in Amazonia, Brazil, and was led by Dr.
Foster Brown (Woods Hole Research Center, U.S. and
Universidade do Acre, Brazil). Eighteen participants from
eleven IAI member countries (Argentina, Brazil, Canada,
Colombia, Cuba, Dominican Republic, Jamaica, Mexico,
Peru, the U.S., and Uruguay) completed the 2000 Summer
Institute.

Third Summer Institute (July 15-August 3, 2001):
Integrated Management of Water Resources in the
Americas: Challenges and Emerging Issues

The third Summer Institute explored the multiple dimen-
sions of use and management of water resources in the
Americas, such as water supply and demand, governance
(regulatory and institutional issues), conflict resolution
(community participation, trans-jurisdictional and transna-
tional resources), and emerging challenges in water
resources management (new techniques, development of
common language and interdisciplinary approaches).
Unlike previous years, to plan and conduct the third Summer
Institute, the IAI and the University of Miami joined efforts
with UNESCO's Regional Office of Science and Technology
for Latin America and the Caribbean and with the Water
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nes de regulacidn e institucionales), resolucién de conflictos
(participacién de la comunidad, recursos interjurisdiccionales
e internacionales), y los desafios emergentes del manejo de los
recursos hidricos (nuevas técnicas, desarrollo de un lenguaje
comtn y enfoques interdisciplinarios). A diferencia de los
afios anteriores, el IAI y la Universidad de Miami aunaron sus
esfuerzos con la Oficina Regional de Ciencia y Tecnologia pa-
ra América Latina y el Caribe de la UNESCO y con el Centro
del Agua del Trépico Himedo para América Latina y el Cari-
be (CATHALAC) para planificar y llevar a cabo el tercer Ins-
tituto de Verano. El Instituto estuvo a cargo de los doctores
John Gladwell (Hydro Tech International, Canadd) y Evan
Vlachos (Universidad del Estado de Colorado, EE.UU.).

Uno de los proyectos de investigacion estuvo centrado en la
planicie de inundacién del Pantanal de América del Sur y es-
tuvo coordinado por el Sr. Alberto Palombo (Centro de Estu-
dios Ambientales de Florida, EE.UU.) y el Dr. Pierre Girard,
(Universidad Federal de Mato Grosso, Brasil). El segundo
proyecto que investigaba los usos conflictivos de las aguas en
la cuenca del Canal de Panam4 estuvo coordinado por el Ing.
Carlos Vargas (Autoridad del Canal de Panama, Panam4d) y el
Dr. Guillermo Castro Herrera (Ciudad del Saber, Panama). En
el Instituto de Verano del afio 2001 hubo veintidds participan-
tes de catorce paises miembro del IAI (Argentina, Brasil, Ca-
nada, Chile, Colombia, Ecuador, EE.UU., Jamaica, México,
Panamd, Paraguay, Pert, Uruguay y Venezuela) y un observa-
dor de la Organizacién de Estados Americanos.

Los participantes, encargados, coordinadores de proyectos
de investigacién y oradores invitados han considerado que los
tres Institutos de Verano sobre Ciencias Interdisciplinarias en
América han sido muy exitosos.

Los mismos han

e contribuido a incrementar la participacién de los cientificos
sociales en las actividades financiadas por el IAI, como lo
demuestra el constante crecimiento de la cantidad de postu-
lantes con formacidn en ciencias sociales (sociélogos, antro-
p6logos, economistas, etc.) al Instituto.

® incrementado la conciencia sobre la necesidad de coopera-
cién interdisciplinaria (por ejemplo, uno de los participantes
del Instituto de 1999 estd ahora coordinando la componente
de Dimensiones Humanas de un proyecto del Programa de
Redes de Investigacién Cooperativa [CRN] sobre variabili-
dad climatica en el sudoeste de América del Sur).

® contribuido a fortalecer la capacidad regional para planear
esfuerzos de investigacion multidisciplinarios y multinacio-
nales (por ejemplo, dos participantes del Instituto se involu-
craron en el envio de propuestas al Programa para Expandir
la Capacidad Cientifica en América [PESCA] del TAI, que
resultaron aprobadas).

e fomentado el desarrollo de la red del IAI en las Américas.
Ademas, el trabajo en red ha comenzado a tener lugar en to-
dos los niveles—encargados, oradores invitados y otros es-
pecialistas asi como participantes.

El Dr. Michael A. Taylor, del Grupo de Estudios del Clima
de la Universidad de West Indies, Jamaica, participante del
primer Instituto de Verano, expresd, “como doctor reciente-
mente graduado, el Instituto del IAI/UM result6 invaluable pa-
ra mi por el papel que jugé al ponerme en contacto con nuevas
dreas y oportunidades de investigacion. Esto sucedi6 por (i) el
gran énfasis del programa en un enfoque multidisciplinario de
la investigacion del clima—un drea no muy explorada durante

IAl News Letter - Issue 26, Nov - Dec 2001

Center for the Humid Tropics of Latin America and the
Caribbean (CATHALAC). The Institute was led by Drs. John
Gladwell (Hydro Tech International, Canada) and Evan
Vlachos (Colorado State University, U.S.).

One of the two research projects focused on the Pantanal
flood plain of South America and was coordinated by Mr.
Alberto Palombo (Florida Center for Environmental Studies,
U.S.), and Dr. Pierre Girard, (Universidade Federal de Mato
Grosso, Brazil). The second project investigated conflicting
water uses in the Panama Canal watershed, and was coor-
dinated by Ing. Carlos Vargas (Panama Canal Authority,
Panama) and Dr. Guillermo Castro Herrera (Ciudad del
Saber, Panama). Twenty-two participants from fourteen IAI
member countries (Argentina, Brazil, Canada, Chile,
Colombia, Ecuador, Jamaica, Mexico, Panama, Paraguay,
Peru, Uruguay, the U.S., and Venezuela) and one observer
[from the Organization of American States participated in the
2001 Summer Institute.

T A £
IAI-UM Summer Institute Group 2000

The three Summer Institutes on Interdisciplinary Science
in the Americas have been considered very successful by
participants, leaders, research project coordinators, and
guest speakers.

They have:

® contributed to increasing the participation of social scien-
tists in IAI-sponsored activities, as evidenced by the steady
growth in the number of Institute applicants having back-
grounds in the social sciences (sociologists, anthropolo-
gists, economists, etc).

® raised awareness of the need for collaboration among dis-
ciplines (for example, one of the 1999 Institute partici-
pants is now co-coordinating the human dimensions com-
ponent of an IAI Collaborative Research Network (CRN)
Program project on climate variability in southeastern
South America).

e contributed to enhancing regional capabilities in planning
multidisciplinary and multinational research efforts (for
example, two Institute participants were involved in the
submission of successful proposals to the IAI’s Program to
Expand Scientific Capacity in the Americas [PESCA]).

® furthered the development of the IAI network in the
Americas. Moreover, networking has taken place among
all levels—Ileaders, guest speakers, and other specialists
as well as participants.

Dr. Michael A. Taylor, from the Climate Studies Group of
the University of the West Indies, Jamaica, a participant in
the first Summer Institute, stated, “as a new Ph.D. gradu-
ate, I found the IAI/UM Institute invaluable for the role it
played in exposing me to new areas and opportunities for
research. This it did via (i) its strong curriculum emphasis
on a multi-disciplinary approach to climate research—an



mi capacitacion de postgrado anterior, y (ii) facilitar la interac-
cién con los tutores y los colegas investigadores del Instituto
tanto de las ciencias naturales como sociales.

Inmediatamente después del Instituto, el grupo de investiga-
cién del que formo parte recibié un subsidio del TAI para faci-
litar la investigacion relevante a la region del Caribe. El éxito
de la solicitud de subsidio se debi6 en varios sentidos al Insti-
tuto, ya que en el mismo no sélo se afing las técnicas de prepa-
racién de propuestas, sino que la idea misma de investigacion
fue concebida durante el desarrollo del Instituto, y los contac-
tos establecidos en el mismo resultaron en una cooperacion
multinacional. No hay duda de que el Instituto ha sido una ex-
periencia invalorable que ha servido para mejorar mi carrera.”

Andrea Chavez, graduada de Pert, ahora estudiante en
Ciencias Politicas /Leyes Ambientales, Departamento de Geo-
grafia, Universidad de Florida, participé en el Instituto del afio
2000. Declaro, “El Instituto de Verano ha abierto horizontes en
mi curriculum académico y profesional. No sélo he tenido la
oportunidad de encontrarme con gente con las mismas pers-
pectivas, pensamientos, y experiencias y de ver cémo ellos
aplicaban sus conocimientos en las diferentes dreas de trabajo,
sino que también comencé el contacto con mis futuros conse-
jeros académicos. A partir de mi participacién en el Instituto
de Verano, me tomé un afio en el campo y decidi trasladar mis
estudios de doctorado al Departamento de Geografia de la
Universidad de Florida, lugar de trabajo de los dos responsa-
bles del Instituto de Verano anterior. Ahora siento mayor con-
fianza con la comunidad cientifica relacionada con mi investi-
gacion académica y profesional y aunque existan las fronteras
geogréficas y las distancias, la participacién en el Instituto
abrid estas fronteras y me acerc a nuevos horizontes y facili-
dades de investigacién.”

Una participante del tercer Instituto de Verano, Anabel San-
chez, investigadora asociada del Centro del Tercer Mundo para
la Gerencia del Agua, México, dijo: “el Instituto me dio la
oportunidad de interactuar con profesionales e intercambiar
ideas y experiencias en varias dreas del manejo de los recursos
hidricos, tanto a nivel nacional como internacional. El Instituto
me permitié discutir cuestiones relacionadas con el agua desde
un punto de vista multidisciplinario y decidir qué cosas funcio-
nan y cudles no y las razones. La interaccién con profesionales
de distintas disciplinas, instituciones y paises amplié mi cono-
cimiento y me ayud¢ a desarrollar una red de colegas con pen-
samientos afines con los cuales interactuar en forma regular. Fi-
nalmente, la red extendida de alumnos financiados por el TAI
ha constituido una oportunidad excepcional para actualizar mis
conocimientos e informacién de base sobre los aspectos socia-
les, ambientales y econdmicos de los problemas del agua. Con
una licenciatura en Medio Ambiente y Desarrollo Integrado,
experiencia en politicas de recursos hidricos y relaciones inter-
nacionales, y siendo una investigadora que vive en México y
trabajando en cuestiones relacionadas con el agua en la regién
limitrofe entre México y EE.UU., siento que indudablemente el
Instituto de Verano ha contribuido al desarrollo de un nuevo
modo de pensar para analizar los problemas del manejo inte-
grado de los recursos hidricos en el siglo XXI.”

Finalmente, Ricardo Romero, estudiante de doctorado e in-
vestigador en el Instituto Nacional de Investigacion Agrope-
cuaria de Uruguay, también participante del Instituto del afio
2001, expresé la opinién de que el uso y manejo del agua
deberia abordarse en el marco de la cooperacién multidisci-
plinaria entre las ciencias naturales y sociales. “El Instituto
me dio la posibilidad tnica de interactuar con otros actores y

under-explored area of my previous graduate level train-
ing, and (ii) the interaction it facilitated with tutors and fel-
low student researchers from both the natural and the
social sciences.

Immediately following the Institute, the research group of
which I am a part received an IAl grant to facilitate
research relevant to the Caribbean region. The success of
the grant application was in many ways due to the Institute,
as not only were proposal-writing techniques honed at the
Institute, but the research idea was conceived at the
Institute, and links made at the institute resulted in a multi-
national collaboration. There is little doubt that the
Institute was an invaluable experience and one that served
to enhance my career.”

Andrea Chavez, a graduate student from Peru now at the
Political ~ Science/Environmental Law, Geography
Department, University of Florida, participated in the
2000 Institute. She declared, “The Summer Institute
opened up new horizons in my academic and professional
curricula. 1 got not only the opportunity to meet people
with the same perspectives, thoughts, and experiences and
see how they applied their knowledge in different working
areas, but I initiated links with my future academic men-
tors. Since the participation in the Summer Institute, I took
a year off in the field and decided to transfer my Ph.D.
study to the Geography Department of the University of
Florida, home to the two former Summer Institute leaders.
1 feel now, that I am more confident with the scientific com-
munity related to my academic and professional research
and even though we have the presence of geographical bor-
ders and distances, the participation in the Institute opened
up these borders and approached me to new horizons and
research facilities.”

A participant in the third Summer Institute, Anabel
Sanchez, research associate from the Third World Centre
for Water Management, Mexico, said: “the Institute pro-
vided me with the opportunity to interact with profession-
als for the exchange of ideas and experiences in several
areas of water management, both at national and interna-
tional levels. The Institute allowed me to discuss water-
related problems on a multidisciplinary basis and to decide
what works and what does not work, and the reasons there-
of. The interaction with professionals from different disci-
plines, institutions and countries broadened my knowledge,
and helped me to develop a network of like-minded col-
leagues to interact with on a regular basis. Finally, the
extended network of alumni supported by the IAI was a
unique opportunity to update my knowledge and informa-
tion base on the social, environmental and economic
aspects of water problems. With a M.Sc. in Environment
and Integrated Development, expertise on water policies
and international relations, and as a researcher living in
Mexico working on water issues in the border region
between Mexico and the U.S., I feel that the Summer
Institute undoubtedly contributed to the development of a
new mind-set to analyze the problems of integrated water
resource management in the 21st century.”

Finally, Ricardo Romero, Ph.D. candidate and researcher
at the National Agriculture Research Institute in Uruguay,
also a participant in the 2001 Institute, expressed the opin-
ion that water use and management should be addressed
within the framework of a multidisciplinary collaboration
between natural and social sciences. “The Institute gave me
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de comprender mejor las complejas interacciones con las
ciencias sociales y los responsables de politicas, asi como las
implicancias potenciales que tiene el manejo integrado de los
recursos hidricos para la sociedad. Este fue un importante
proceso de aprendizaje, que serd de gran utilidad en los pro-
yectos que se estdn considerando actualmente en la institu-
cion en la que trabajo.”

Queda claro que los Institutos de Verano del IAI/UM han te-
nido un gran éxito en su misién de reunir especialistas de di-
ferentes ramas de las ciencias naturales y sociales, brindando
a los cientificos mds jovenes un contacto tnico con enfoques
multinacionales y multidisciplinarios para la investigacién del
cambio global y capacitacién en el drea. Los logros de los tres
Institutos llevados a cabo hasta la fecha son testimonio de la
importancia de continuar con este programa. El IAI y la Uni-
versidad de Miami estdn buscando tanto asociaciones institu-
cionales como apoyo financiero para desarrollar futuros Insti-
tutos que explorardn y sentardn las bases para la investigacion
en curso sobre las cuestiones criticas del cambio global que
afectan a las Américas.

En Internet puede encontrarse informacién general sobre los
Institutos de Verano: http://www.rsmas.miami.edu/IAIUM

En el marco de la cooperacion
Canada - Argentina y con apoyo del
Proyecto IAI-ISP3-076 se dictara el curso

Argentina - Canada: Taller sobre
Sensoramiento Remoto de la Atmosfera
entre el 19 y el 23 de noviembre de 2001.

Buenos Aires, Universidad Tecnoldgica Nacional y la
Facultad de Ciencias Exactas y Naturales de la Univer-
sidad de Buenos Aires.

El curso cuenta con el apoyo de la Facultad Regional

El curso estard a cargo de los Prof. James Drummond y Boyd
Tolton del Departamento de Fisica, drea Fisica de la Atmdsfera de
la Universidad de Toronto, Canadd y 6 colaboradores.

El Dr. Pablo O. Canziani es el coordinador.

El curso tendrd lugar en la Facultad Regional Buenos Aires,
UTN, Medrano 951, 2do Piso - Extensién Universitaria, Capi-
tal Federal, Argentina, y estard dirigido a estudiantes de post-
grado e investigadores interesados, con formacién en Ciencias
de la Atmésfera, Ciencias Fisicas, Ciencias Quimicas, Inge-
nierias Industrial, Electrénica, Eléctrica, Quimica.

La inscripcién serd sin costo, pero no existird apoyo de nin-
guln tipo para la asistencia.

Inscripciones: cursos_atm2000.yahoo.com.ar
Por favor incluya un CV actualizado.
Fecha de cierre para las inscripciones: 5 de Noviembre de 2001
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the unique possibility of interacting with other actors and
better understand the complex interactions with social sci-
ence and policy makers, as well as the potential implications
that integrated water management raises up for the society.
This was an important learning process, which will be
extremely useful in the projects that are now being consid-
ered in my institution.”

It is clear that the IAI/UM Summer Institutes have been
highly successful in their mission to bring together spe-
cialists from different branches of the natural and social
sciences, providing younger scientists with unique expo-
sure to and training in multinational, multidisciplinary
approaches to global change research work. The accom-
plishments of the three Institutes held to date testify to the
importance of continuing this program. The IAI and the
University of Miami are seeking both institutional partner-
ships and financial support for the development of future
Institutes that will explore and lay the foundation for ongo-
ing research into the critical global change issues that
affect the Americas.

General information about the Summer Institute can be found
through the Internet at http://www.rsmas.miami.edu/IAIUM.

Within the framework of the Canada-Argentina
Cooperation and with the support of IAI-ISP3-076
Project the following workshop
Argentina-Canada: Workshop for
Atmospheric Remote Sensing

from November 19th through 23rd, 2001.

Buenos Aires, Universidad Tecnologica Nacional and
the Facultad de Ciencias Exactas y Naturales,
Universidad de Buenos Aires.

The workshop is endorsed by the Facultad Regional

The workshop will be led by Prof. James Drummond and
Boyd Tolton, Physics Department, Atmospheric Physics group,
University of Toronto, Canada, and 6 more collaborators.

Dr. Pablo O. Canziani coordinates the workshop.

The workshop will be held at Facultad Regional Buenos
Aires, UTN, Medrano 951, 2do Piso - Extension
Universitaria, Buenos Aires, Argentina, and is aimed at
graduate students and researchers in the field of
Atmospheric Sciences, Physics, Chemistry, and Industrial,
Chemical, Electronic, and Electric Engineering.

There will be no registration fee, however there will be no
attendance support.

Registrations: cursos_atm2000.yahoo.com.ar
Please include an updated CV.
Registration deadline: November 5th, 2001



Proyectos - Programas del |Al

CATHALAC

Centro del Agua del Tropico Himedo
para América Latina y el Caribe

tina y el Caribe (CATHALAC) fundado en 1992, sirve co-

mo punto focal cientifico administrativo en el campo de la
investigacion, formacién y transferencia de conocimientos y
tecnologia relativa a los recursos hidricos y el medio ambien-
te, el océano y la atmdsfera, con especial énfasis en problemas
relacionados con los trépicos.

El Centro del Agua del Trépico Himedo para América La-

Uno de los objetivos prioritarios de investigacién en el tro-
pico americano es lograr un mayor entendimiento del ciclo hi-
drolégico en el marco de los procesos fisicos que modulan la
interaccién océano - atmésfera — tierra en la region.

Para atender este objetivo, CATHALAC viene coordinando
el programa de investigacién del complejo Climatico de Con-
vergencia Tropical (TC®) desde 1995. El proyecto se concentra
en el desarrollo de una mayor compresién de la variabilidad
climdtica en las escalas temporales de estacion e interanual, en
cémo formular predicciones climdticas regionales utiles, y en
como mejorar la respuesta a dichas predicciones por parte de
los sectores econémicos involucrados.

Para facilitar las investigaciones propuestas, se han estable-
cido dos componentes principales, cada uno con sus corres-
pondientes tareas: Procesos Fisicos (PF) y Dimensiones Hu-
manas (DH). La contribucién de los PF al proyecto incluye la
creacion de una descripcion regional del cambio estacional del
clima; una mejor comprensién de cémo la variabilidad regio-
nal (especialmente las lluvias) estd relacionada con las interac-
ciones océano — atmdsfera de gran escala; la identificacion de
las relaciones empiricas de la variabilidad climdtica regional
con indices que pueden ser predichos por modelos globales
sincronizados; el desarrollo de un esquema relacionado de
predicciones probabilisticas para varios aspectos de la estacion
lluviosa; y la identificacion de patrones de lluvia y viento in-
traestacional en la region, para el propdsito especifico de co-
rrelacionarlos con otros indices climéticos relacionados (Ej.:
SOY, el siempre cambiante indice ENOS, etc.).

Procesos Fisicos:

En el marco del componente PF se vienen realizando valio-
sas investigaciones aplicadas para describir y predecir las va-
riables climaticas relevantes para las necesidades de los com-
ponentes DH (salud, agricultura, acuicultura y recursos ener-
géticos / hidricos). Los diversos seminarios desarrollados por
el TC?, con subsidio inicial del IAI, han reunido a cientificos
fisicos y representantes de los sectores socioecondémicos, en-
tre otros, que han identificado a la lluvia como la variante cli-
matica principal (afecta a todos los sectores), resultando la
temperatura ambiental y los vientos con importancia secunda-
ria en algunas dreas (pero invariablemente subordinadas a las
lluvias). Algunas caracteristicas de las lluvias, como el inicio
o el final de la estacién lluviosa y la variabilidad intraestacio-
nal, fueron consideradas de la mas alta prioridad para su com-

IAl - Proyects - Programs

CATHALAC

Water Center for Humid Tropics of
Latin America and the Caribbean

and the Caribbean (CATHALAC) established in 1992,

works as a scientific and administrative center for the
research, training, and knowledge and technology transfer
areas related to water resources and the environment, the
ocean and atmosphere, with special emphasis on tropic
related problems.

The Water Center for Humid Tropics of Latin America

One of the primary research objectives in the American
Tropic is to achieve a better understanding of the hydrolog-
ical cycle in the frame of the physical processes that modu-
late the ocean-atmosphere-earth interaction in the region.

To fulfill its objective, CATHALAC has been coordinating
a research program called Trade Convergence Climate
Complex (TC’) since 1995. This project is focused on the
development of an improved understanding of climate vari-
ability in the seasonal and interannual time scales, how to
formulate useful regional climate forecasts and how to
improve the response to said forecasts of the involved eco-
nomic sectors.

To facilitate the proposed research, two main components
have been established, each of these with its corresponding
tasks: Physical Processes (PP) and Human Dimensions
(HD). The PP contribution to the project includes creating a
regional description of seasonal climate pace; a better
understanding of how regional variability (especially rain-
fall) is related to large-scale ocean-atmosphere interactions;
identifying empirical relationships between regional climate
variability and indices that can be forecast by global syn-
chronized models; developing a related scheme of proba-
bilistic forecasts for several aspects of the rainy season, and
identifying intraseasonal rainfall and wind patterns in the
region, with the specific purpose of correlating them with
other related climate indices (e.g.: SOY, the always changing
ENSO index, etc.).
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prension y prediccion. Como importantes componentes para-
lelos del PF y DH fueron identificados (1) la descripcién de
los patrones climatoldgicos regionales, (2) las caracteristicas
de la estacion lluviosa, y (3) la variabilidad inter — anual y la
modulacién de la precipitacion intra — estacional.

Dimensiones Humanas:

Este componente integra la informacién existente sobre la
variabilidad climatica y los resultados del PF, para el desarro-
llo de aplicaciones que proporcionen a los usuarios la informa-
cion climdtica necesaria y a los tomadores de decisiones la ca-
pacidad para el uso efectivo de los resultados cientificos, que
hard posible la atencion a los sectores socioecondmicos claves,
vulnerables a la variabilidad climdtica y dependientes de la in-
formacién disponible sobre la materia: agricultura, acuicultu-
ra, salud humana, y recursos energéticos / hidricos. Esta pers-
pectiva regional ha sido posible por los intereses comunes
identificados a través de distintos procesos (Ej.: seminarios,
cuestionarios, etc.) desde el inicio de la red TC® en 1994, y
gracias a las similitudes socioculturales en la region.

A través de este componente, los paises participantes obten-
drén indudables beneficios directos, pues el estudio de las ca-
racteristicas de un determinado proceso climdtico podrad dar
lugar a efectivas practicas para su manejo. Este componente
también sirve como plataforma o foro integrador donde todos
los distintos grupos interesados, incluyendo al sector privado,
instituciones de investigacion, organizadores o gubernamenta-
les y agencias gubernamentales, puedan establecer un didlogo
del que emerjan decisiones conjuntas, compromisos y acuer-
dos de implementacién.

La experiencia ha demostrado que el éxito puede obtenerse
cuando prima el interés de los usuarios y las actividades son
impulsadas por ellos mismos. Para evitar la falta de comunica-
cién e informacion, todos los usuarios y sectores participardn
en el desarrollo de las investigaciones propuestas por medio de
la interaccién con los grupos investigadores y a través de se-
minarios interdisciplinarios y multisectoriales.
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Physical Processes:

In the frame of the PP component valuable research applied
to describe and forecast climate variables relevant to the HD
component needs (health, agriculture, aquiculture and energy/
water resources) is being carried out. The different workshops
organized by TC®, with initial funding from IAI, have gathered,
among others, physical scientists and representatives from the
socio-economic areas, who have identified rainfall as the main
climatic variable (as it affects every area), temperature and
winds having a secondary importance in some areas (however
they are invariably subordinated to rainfall). Understanding
and forecasting some characteristics of rainfall, as the begin-
ning or end of the rainy season and intraseasonal variability,
were given highest priority. The following were identified as
important parallel components to PP and HD: (1) description
of regional climate patterns, (2) characteristics of the rainy
season, and (3) interannual variability and intra-seasonal
modulation of rainfall.

Human Dimensions:

This component integrates the existing information on cli-
mate variability and the PP results to develop applications
to provide users with the necessary climate information, and
decision makers with the capacity for an effective use of sci-
entific results, to allow helping those key socioeconomic sec-
tors that are vulnerable to climate variability and depend on
the information available: agriculture, aquiculture, human
health, and energy / water resources. Achieving such region-
al perspective has been possible due to the common inter-
ests, which had been identified through different processes
(e.g. seminars, questionnaires, etc.) since the beginning of
the TC? network in 1994, and thanks to socio-cultural simi-
larities in the region.

Through this component, participating countries will
undoubtedly obtain direct benefits, since studying a given cli-
matic process will allow for effective management practices.
This component also acts as a platform or integrating forum
where every interested group, including the private sector,
research organizations, NGO’s and governmental agencies,
can establish a dialogue from which joint decisions, commit-
ments, and implementation agreements will arise.

Experience has shown that success is achieved when user
interest is top priority and when users themselves boost
activities. To avoid lack of communication and information,
every user and sector will take part in the development of the
proposed research by interacting with the research groups
and by participating in interdisciplinary / multisectorial
workshops. B



Miscelaneas

Precipitaciones Extremas relacionadas
con Brotes de Enfermedades
Transmitidas a través del Agua

das a través del agua en los Estados Unidos en los tlti-

mos 50 afios estuvo precedida por fuertes lluvias segiin
un estudio realizado en la Escuela de Salud Pdblica Johns
Hopkins de Bloomberg. Se supuso dichas precipitaciones y su
posterior escurrimiento como un factor clave en el transporte
de microorganismos patogénicos, pero este estudio representa
el primer andlisis cuantitativo de la relacion entre las precipi-
taciones extremas y los brotes de enfermedades transmitidas a
través del agua a nivel nacional y en un periodo prolongado.
Los resultados fueron publicados en el nimero de agosto de
2001 del American Journal of Public Health.

"La importancia de la asociacién entre las precipitaciones y las
enfermedades se ve magnificada al considerar los efectos del
cambio climdtico global, que pronostican un incremento en las
precipitaciones en algunas partes de Estados Unidos", dijo Jonat-
han Patz, MD, MPH, profesor adjunto de ciencias ambientales
de la salud en la Escuela de Salud Publica Johns Hopkins de
Bloomberg e investigador principal de este estudio. "A medida
que la temperatura aumenta, los climatélogos esperan eventos de
lluvias més intensas, y, de acuerdo con lo que sugiere nuestro es-
tudio, también un riesgo potencial incrementado de brotes de en-
fermedades transmitidas por el agua.”

M 4s de la mitad de los brotes de enfermedades transmiti-

Para analizar la relacion entre las precipitaciones y las enfer-
medades transmitidas por el agua, los investigadores utilizaron
los datos sobre los 548 brotes de enfermedades reportados en
los Estados Unidos desde 1948 hasta 1994 por la Agencia de
Proteccion Ambiental de Estados Unidos. Se define el brote de
una enfermedad como un incidente en el que una fuente de
agua potable provoca que dos o mds personas se enfermen en
momentos similares. El tipo de enfermedad mds comun fue
una “enfermedad gastrointestinal aguda”. Los datos inclufan
informacion sobre el agente infeccioso, la comunidad, el esta-
do en el que habia tenido lugar el brote y el mes y el afio de
cada uno de ellos. Se designé la fuente del brote segtin la con-
taminacion fuera del agua superficial o subterrdnea.

Estos datos fueron combinados con datos sobre precipitacio-
nes del Centro Nacional del Datos Climéticos. Se registré las
lecturas totales mensuales de precipitaciones de estaciones me-
teoroldgicas de Estados Unidos desde 1948 hasta 1994 y se las
asignd a las 2105 cuencas de los Estados Unidos. Una cuenca
es la fuente de agua potable para el drea abarcada. Las ciuda-
des o condados en los que tuvo lugar cada uno de los brotes
fueron también asignados a su cuenca correspondiente.

Los investigadores descubrieron que el 51 por ciento de los
brotes estuvo precedido por niveles extremadamente altos de
precipitaciones, que estaban dentro del 10 por ciento superior
de lluvias acumuladas en el periodo analizado. El 68 por cien-
to de los brotes estuvo precedido por niveles de precipitacion
ubicados en el 20 por ciento superior de las lluvias acumula-
das. Luego de controlar las variaciones por region o época del
aflo, esta asociacion continu6 resultando significativa.

Miscellaneous

Extreme Precipitation
linked to Waterborne Disease
Outbreaks

the United States in the past 50 years were preceded

by heavy rainfall, according to a study conducted at
the Johns Hopkins Bloomberg School of Public Health. Such
rainfall and its subsequent runoff have been assumed to be a
key factor in the transport of pathogenic microorganisms,
but this study represents the first quantitative analysis of the
relationship between extreme precipitation and waterborne
disease outbreaks at the national level and over an extended
period. The results are published in the August 2001 issue of
the American Journal of Public Health.

More than half of the waterborne disease outbreaks in

"The significance of the association between precipitation
and disease is amplified when you consider the effects of
global climate change, which predict an increase in precipi-
tation in parts of the United States"”, says Jonathan Patz,
MD, MPH, assistant professor of environmental health sci-
ences at the Johns Hopkins Bloomberg School of Public
Health and principal investigator of the study. "As the tem-
perature rises, climatologists expect more intense rainfall
events, and, as our study suggests, a potential increased risk
of waterborne disease outbreaks as well."

To analyze the relationship between precipitation and
waterborne diseases, the researchers used data from the
United States Environmental Protection Agency of the 548
reported waterborne disease outbreaks in the United States
Jrom 1948 to 1994. A waterborne disease outbreak is defined
as an incident where a drinking water source causes two or
more persons to become ill at similar times. The most com-
mon type of disease was "acute gastrointestinal illness." The
data included the infectious agent, the community and state
where the outbreak occurred, and the month and year of
each outbreak. The outbreak source was designated as either
surface water or groundwater contamination.

This data was combined with precipitation data from the
National Climatic Data Center. Total monthly precipitation
readings from weather stations across the United States from
1948 to 1994 were recorded and assigned to the 2105 water-
sheds in the United States. A watershed acts as the drinking
water source for the encompassing area. The city or county
where each outbreak ocurred was also recoded to its corre-
sponding watershed.

The researchers found that 51 percent of the outbreaks
were preceded by extremely high levels of precipitation, lev-
els which was in the top 10 percent of accumulated rainfall
over the period studied. Sixty-eight percent of the outbreaks
were preceded by precipitation levels in the top 20 percent of
accumulated rainfall. After controlling for variations across
regions and seasons, this association remained significant.

Outbreaks due to surface water contamination, which
accounted for approximately 24 percent of all outbreaks,
were more associated with extreme precipitation occurring
during the month of the outbreak and one month prior, while
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Los brotes debidos a la contaminacién de aguas superficia-
les, que constituyen aproximadamente el 24 por ciento de to-
dos ellos, estuvieron mas asociados a precipitaciones extremas
ocurridas durante el mes anterior y el mes en que tuvo lugar el
brote, mientras que aquellos debidos a la contaminacion de las
aguas subterrdneas, que representan aproximadamente el 36
por ciento de todos los brotes, estuvieron mds asociados a pre-
cipitaciones extremas ocurridas en un intervalo de tres meses
anterior. La fuente de contaminacién de agua para el 40 por
ciento restante fue indeterminada.

"Se necesita una investigacién mds detallada que incorpore
otros parametros especificos del lugar tales como los patrones de
uso de la tierra y las especificaciones sobre las facilidades de tra-
tamiento de las aguas, para lograr el desarrollo de modelos de
pronéstico mds localizados”, recomienda el autor principal del
estudio, Frank Curriero, Doctor y cientifico asociado de bioesta-
distica de la Escuela de Salud Publica Johns Hopkins de Bloom-
berg. "Dicha investigacién serd vital para los administradores de
recursos hidricos y los planificadores de la salud publica”.

Este estudio fue financiado por un subsidio STAR de la
Agencia de Proteccién Ambiental de Estados Unidos, Oficina
de Investigacién y Desarrollo. l

Public Affairs Media Contacts:
Tim Parsons or Ming Tai
paffairs@jhsph.edu

Taller: “Las Dimensiones Humanas
de la Urbanizacion y la Transicion a

la Sustentabilidad”

IHD (Programa Internacional de las Dimensiones Humanas
del Cambio Global) y START (Sistema para el Anéli-

sis, Investigacion y Capacitacion en Cambio Global) se complacen

en anunciar un llamado para presentacién de solicitudes para jéve-

nes cientificos de paises en desarrollo para participar en el tercer

Taller Internacional bianual de Dimensiones Humanas.

El Taller se llevard a cabo entre el 3 y el 14 de junio de 2002,
en Bonn, Alemania y su tema serd "Las Dimensiones Huma-
nas de la Urbanizacion y la Transicién a la Sustentabilidad ".
La fecha limite para la presentacion de solicitudes es el 10 de
noviembre de 2001. Los postulantes seleccionados para parti-
cipar en el taller serdn financiados en forma completa por
IHDP, START y otros donantes.

Por favor, remitase a nuestro sitio en Internet.

En caso de no poder utilizar el formulario en linea, contictese
directamente con la oficina del IHDP para obtener una solicitud:

Ms. Maarit Thiem

[HDP

Walter-Flex-Str.3

D-53113 Bonn, Germany

Fax: +49-228-739054

Web: http://www.ihdp.org (los formularios se encuentran
en la seccién “news”

E-mail: thiem.ihdp @uni-bonn.de
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outbreaks due to groundwater contamination, which
accounted for approximately 36 percent of all outbreaks,
were more associated with extreme precipitation occurring
within a three month lag preceding the outbreaks. The water
contamination source for the remaining 40 percent of the
outbreaks were undetermined.

"Further research incorporating other site-specific para-
meters such as land use patterns and treatment facility spec-
ifications, is needed to allow for the development of more
localized predictive models," advises lead author on the
study, Frank Curriero, PhD, an assistant scientist in biosta-
tistics at the Johns Hopkins Bloomberg School of Public
Health. "Such research will be vital to water managers and
public health planners."

This study was supported by a STAR grant from the United
States Environmental Protection Agency, Olffice of Research
and Development. R

Public Affairs Media Contacts:
Tim Parsons or Ming Tai
paffairs@jhsph.edu

Jonathan Patz

Workshop: “Human Dimensions of
Orbanization and the Transition to

Sustainability”
(International Human Dimensions Programme)

IHD and START (Global Change System for
Analysis, Research and Training) would like to announce a
call for applications for the third bi-annual International
Human Dimensions Workshop for young developing coun-
try scientists.

The workshop will take place from June 3 - 14, 2002 in
Bonn, Germany. The theme for the workshop will be
"Human Dimensions of Urbanization and the Transition to
Sustainability”. Deadline date for applications is
November 10, 2001. All those selected to participate in the
workshop will be fully funded by IHDP, START and sever-
al other donors.

Please refer to our website.

If you are unable to use the online submission form, con-
tact the IHDP office directly for an application form:

Ms. Maarit Thiem
IHDP
Walter-Flex-Str.3
D-53113 Bonn, Germany
Fax: +49-228-739054
Web: http://www.ihdp.org (forms under “news” section)
E-mail: thiem.ihdp @uni-bonn.de



Muertes por polucion ambiental

n articulo publicado en la prestigiosa revista Science da

cuenta de investigaciones realizadas en las ciudades de

Meéxico, Santiago de Chile, San Pablo y Nueva York, se-
gtn las cuales la polucion ambiental de esas urbes puede lle-
gar a producir, en los préximos afos, unas 64.000 muertes. El
equipo que estudi6 el tema aconsejé las medidas necesarias
para depurar el aire de esos centros urbanos, eliminando las
causas de esa tragedia potencial.

"Estimamos que hoy muere mds gente por polucién ambien-
tal que debido a accidentes de transito", explicé la profesora
Devra Lee Davis, de la Escuela Heinz, de la Universidad Car-
negie Melleon, en Pittsburgh. Esas muertes no se producen en
forma directa, porque son la consecuencia de procesos paula-
tinos, de los cuales son responsables el consumo de gasoil,
naftas y carbén. Los efectos que los residuos contaminantes
tienen sobre el desarrollo de enfermedades como asma, males
cardiacos y problemas pulmonares son de accién comparativa-
mente lenta y suelen culminar con decesos prematuros. Estos
son a veces atribuidos a causas mds inmediatas, dejando de la-
do los factores contaminantes, que pesan sobre la salud de las
personas durante muchos afios.

"Esperamos que los legisladores comprendan que las deci-
siones sobre energia y tecnologia son fundamentalmente de-
cisiones sobre salud", aclar¢ la directora de este proyecto. El
mismo equipo cientifico alerté sobre el peso que estos facto-
res tienen sobre otros aspectos, tales como la creciente pérdi-
da de difas de trabajo debida a enfermedades que tienen el
mismo origen.

Los problemas detectados son particularmente graves y se
manifiestan con especial fuerza en varias urbes latinoamerica-
nas. En México y en Santiago, muy especialmente, el avance
de la polucién ha alcanzado niveles que generan preocupacio-
nes cada vez mds serias.

El problema de la polucién, sobre todo la que tiene como
causa los gases contaminantes que quedan en la atmdsfera,
existe en cualquier gran ciudad. En Buenos Aires, una urbe de
llanura sometida a vientos que la barren periédicamente, el
efecto es menor, pero no nulo, y puede llegar a incrementarse
severamente en zonas determinadas (el microcentro, por caso)
generando todas las dificultades que se observan en los dmbi-
tos fisicos propensos a la acumulacion de gases como el mo-
néxido de carbono, que permanece indefinidamente en la at-
mosfera a menos que sea tratado quimicamente o eliminado
por la accién de los vientos.

El problema, tal como estd planteado, se vuelve de dificil
solucidn y se incrementa en la medida en que no se aplican po-
liticas de control o tratamiento adecuadas. En realidad, la uni-
ca medida de efectos absolutamente seguros es la prevencion,
pero también es, lamentablemente, la més dificil de poner en
préctica, porque pocas veces se cuenta con el apoyo decidido
de los gobiernos o las personas. Suele pasar que las acciones
se intenten o se pongan en practica cuando la solucién se ha
vuelto muy problemadtica o imposible.

Es factible que la respuesta pueda llegar, paradéjicamente,
por la progresiva desaparicion de los combustibles no renova-
bles, cuyo uso puede ser mas o menos largo, pero no indefini-
do. La perspectiva que esto genera ha empujado el desarrollo
de tecnologias diferentes, que emplean fuentes energéticas no
dafiinas para el ambiente.

Death due to Environmental Pollution

n article published in the prestigious Science magazine

gives details of the research carried out in the cities of

Mexico, Santiago de Chile, Sao Paulo, and New York.
According to this research environmental pollution in those
cities could cause about 64,000 deaths in the coming years.
The research team suggested the measures needed to purify
the air in the studied urban centers, and eliminate the caus-
es of this potential tragedy.

"We estimate environmental pollution causes more deaths
today than road accidents", explained professor Devra Lee
Davis, from the Heinz School, Carnegie Melleon University,
in Pittsburgh. Those deaths are not produced directly, for they
are a consequence of gradual processes, produced by the
consumption of diesel, gasoline, and coal. Contaminating
waste resulting in the development of pathologies such as
asthma, heart diseases and lung problems has a compara-
tively slow action and usually ends in premature deaths.
These are sometimes attributed to more immediate causes,
not considering contaminating factors that affect people’s
health for many years.

"We hope that legislators understand that decisions relat-
ed to energy and technology are basically decisions related
to health", clarified the director of the project. The same
team warned about the incidence these factors have on other
aspects, such as the increasing loss of working days because
of diseases due to the same causes.

The detected problems are particularly serious and spe-
cially impact several Latin American cities. Advancing pol-
lution has reached levels that generate more and more seri-
ous concern particularly in Mexico and in Santiago.

The problem of pollution, particularly when due to contam-
inating gases that remain in the atmosphere exists in every big
city. In Buenos Aires, a city built on a plain periodically swept
by winds, the effect of pollution is less, although not nonexis-
tent, and could increase significantly in certain areas (the
town center, for example) giving rise to the problems observed
in places prone to accumulation of gases such as carbon
monoxide, which remains indefinitely in the atmosphere,
unless it is chemically treated or eliminated by wind action.

The problem, as it is set out, is difficult to solve and
increases as no appropriate control or treatment policies are
applied. In fact, prevention is the only absolutely sure mea-
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La humanidad ha sabido crear y extender notablemente
fuentes de energia que son, desde el punto de vista de la po-
lucién, absolutamente limpias, como sucede con la hidroe-
lectricidad, por ejemplo. Pero no se puede decir lo mismo de
otras, en las cuales la confiabilidad suele quedar demasiado
ligada a la capacidad del hombre para actuar correctamente,
de acuerdo con lo que la misma técnica aconseja, como su-
cede en el uso cotidiano de los automotores o en las usinas
atémicas.

Se puede considerar que las politicas de control ambiental
se han convertido en una necesidad de Estado. Que los Esta-
dos no siempre las tengan en cuenta para sus planes politicos
es algo que habrd de redundar, tarde o temprano, en males
mds y mds graves para personas que hoy suponen estar al
margen de ellos. La perspectiva no es buena y seria impres-
cindible cambiarla por otra que genere una confianza que
hoy no existe.

Este articulo fue publicado en el diario LA NACION (Buenos Aires, Argenti-
na) el 27/08/2001 y se reproduce aqui con autorizacion.

Anuncio de Oportunidades

Director de la Oficina Internacional de Proyecto de CLIVAR
Universidad de Southampton, Reino Unido

El Programa Mundial de Investigacién del Clima (WCRP) y
la Universidad de Southampton invitan a enviar solicitudes pa-
ra el puesto de Director de la Oficina Internacional del Proyec-
to CLIVAR (ICPO) ubicada en el Centro Oceanogréfico de
Southampton, Reino Unido. El Director de la Oficina de Pro-
yecto desempeiia un papel principal en el desarrollo e imple-
mentacion del Proyecto CLIVAR y en su coordinacién inter-
nacional.

Antecedentes:

El Proyecto Variabilidad y Predictabilidad del Clima (CLI-
VAR) del WCRP, lanzado en 1995, estd previsto como un pro-
grama de 15 afios de duracién que intentard describir y com-
prender los procesos fisicos responsables de la variabilidad
climatica y su predictabilidad en escalas de tiempo desde esta-
cionales hasta centenarias. En el Plan de Implementacién, pu-
blicado en 1998 (publicaciéon del WCRP n° 103, WMO/TD n°
869) se identificaron once "dreas de investigacion principales”
que abarcan desde el ENOS hasta la deteccién y atribucién del
cambio climdtico. Para obtener mayor informacion sobre CLI-
VAR o la Oficina de Proyecto, visite http://www.clivar.org/ o
contactese con el Dr. W. J. Gould, actual Director de la ICPO,
wjg@soc.soton.ac.uk o al teléfono +44 2380 59 6208.

Tareas y responsabilidades del Director de la ICPO:

La funcién principal del Director de la ICPO es la de cons-
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sure, but unfortunately it is also the most difficult one to be
put into practice, as it seldom counts on the support of gov-
ernments and people. Usually measures are attempted or
taken when solutions have become difficult or impossible.

Paradoxically, response will possibly come from the pro-
gressive disappearance of not renewable fuels, the use of
which may last for a long time yet not indefinitely. This per-
spective has forced the development of alternative technolo-
gies that use environmentally friendly energy sources.

Mankind has been able to create and greatly expand totally
unpolluting energy sources, such as hydroelectricity. But the
same cannot be said about other sources in which reliability is
usually too closely linked to human capacity to act correctly -
as advised by the specifications of the technology - as occurs
with the daily use of cars or in the atomic power stations.

Environmental control policies have become a state need.
The fact that states not always consider them when planning
their policies will sooner or later result in more and more
serious evils for people who today believe they are beyond
them. Perspectives are not good and it is absolutely neces-
sary to change them for others which generate a confidence
that does not exist today.

This article was published in the LA NACION newspaper (Buenos Aires,
Argentina) on 27/08/2001 and is reprinted under permission.

Position Announcements

Director, International CLIVAR Project Office
University of Southampton, UK

The World Climate Research Programme (WCRP) and the
University of Southampton invite applications for the posi-
tion of Director of the International CLIVAR Project Olffice
(ICPO) located at the Southampton Oceanography Centre,
United Kingdom. The Director of the Project Office takes a
leading role in the development and implementation of the
CLIVAR project and in its international coordination.

Background:

The WCRP Climate Variability and Predictability (CLI-
VAR) project, launched in 1995, is envisaged as a 15-year
programme that will seek to describe and understand the
physical processes responsible for climate variability and
predictability on seasonal to centennial time scales. The
Implementation Plan, published in 1998 (WCRP pub no 103,
WMO/TD no 869) identified eleven "principal research
areas" ranging from ENSO to climate change detection and
attribution. For more information on CLIVAR or the Project
Office, visit http://www.clivar.org/ or contact Dr. W. J.
Gould, current  Director of the ICPO, at
wjg @soc.soton.ac.uk or phone +44 2380 59 6208.

Duties and responsibilities of the Director, ICPO:

The primary function of the ICPO Director is to provide
an effective executive arm of the CLIVAR SSG and its panels
and working groups.



tituir un brazo ejecutivo efectivo del SSG de CLIVAR, sus pa-
neles y grupos de trabajo.

Dentro de estas competencias generales el Director debera:

e Supervisar el desarrollo de planes para cada uno de los ele-
mentos del proyecto y la coordinacién internacional e im-
plementacién de los mismos.

® Asegurar que CLIVAR se desarrolle como un componente
efectivo del WCRP y como colaborador en el campo mads
amplio de la investigacion del cambio climatico.

® Mantener conexiones efectivas entre CLIVAR como proyec-
to internacional y los paises que contribuyen y se benefician
con la investigacion de CLIVAR.

® Asegurar la oportuna circulacién de informacion pertinente
a los participantes de CLIVAR y organismos cientificos in-
ternacionales pertinentes; publicar regularmente un boletin
del proyecto; mantener una pagina web de CLIVAR y pro-
ducir material publicitario segin corresponda.

e Representar a CLIVAR en diferentes foros internacionales y
emprender negociaciones adecuadas con los patrocinadores
de programas nacionales o regionales asi como promover
los objetivos y proyectos de CLIVAR en la mds amplia co-
munidad cientifica.

e Ser responsable del gerenciamiento del personal de la Ofi-
cina de Proyecto, del presupuesto y de las operaciones, de
acuerdo con los procedimientos establecidos por la institu-
cion anfitriona y aquellas agencias o instituciones contri-
buyentes, y de mantener un financiamiento suficiente para
la ICPO.

Requisitos:

Los candidatos deben tener una demostrada capacidad para
concebir, organizar y administrar actividades cientificas inter-
disciplinarias e internacionales. Es esencial poseer tanto exce-
lentes conocimientos del inglés escrito y oral como sobre las
estructuras organizativas nacionales e internacionales de las
ciencias del clima.

Los candidatos deberdn tener un doctorado o un titulo equi-
valente y una amplia experiencia de trabajo en una ciencia re-
lacionada con el clima.

Caracteristicas del Puesto:

La ICPO tiene su sede en la Universidad de Southampton,
Centro Oceanogréfico de Southampton, en el Reino Unido. El
Director de la Oficina es responsable de dirigir un grupo cien-
tifico de apoyo de 5-6 personas. El Director de la ICPO res-
ponde ante el Director del WCRP por la direccién programa-
tica general del ICPO y depende del Director, SOC, en cues-
tiones administrativas de importancia directa para el SOC. La
designacién para el cargo comenzard el 1 de agosto de 2002, o
tan pronto como sea posible a partir de dicha fecha, y se ex-
tenderd hasta el 31 de marzo de 2005, con posibilidad de pré-
rroga. La financiacion del puesto puede realizarse a través de
un traslado en comision o a través de los fondos disponibles en
la Universidad de Southampton. En el segundo caso, el monto
de la remuneracion se negociard con la Universidad, de acuer-
do con los antecedentes del candidato.

Envio de Solicitudes:

Los formularios y otros particulares pueden obtenerse en
Personnel Dept., University of Southampton, Highfield, Sout-
hampton SO17 1BJ, UK (teléfono +44 23 8059 2750; email
recruit @soton.ac.uk) donde deberdn enviarse las solicitudes
(CV completo junto con una carta consignando lo que el can-

Within this general remit the Director will be required to :

® Oversee the development of plans for each of the project
elements and the international coordination and imple-
mentation of these plans.

® Ensure that CLIVAR develops as an effective component of
the WCRP and as a contributor in the wider field of glob-
al change research.

® Maintain effective links between CLIVAR as an interna-
tional project and the countries that contribute to and ben-
efit from CLIVAR research.

® Ensure the timely flow of pertinent information to CLIVAR
participants and relevant international scientific bodies;
publish a regular project newsletter; maintain a CLIVAR
web site and produce publicity material as appropriate.

Represent CLIVAR in various international fora and under-
take appropriate negotiations with the sponsors of national
or regional programmes, as well as promote CLIVAR objec-
tives and projects in the broader science community.

® Be responsible for the management of the Project Office
Staff, budget and operations, in accordance with the pro-
cedures laid out by the hosting institution and those of the
contributing agencies or organizations, and for maintain-
ing adequate funding for the ICPO.

Qualifications:

Candidates should have demonstrated ability to conceive,
organize and manage interdisciplinary and international sci-
ence activities. Excellent written and oral communication
skills in English and knowledge of national and internation-
al organizational structures in the climate sciences are essen-
tial. Candidates should have a PhD or equivalent and con-
siderable experience working in a climate-related science.

Nature of the position:

The ICPO is hosted by the University of Southampton at
the Southampton Oceanography Centre in the United
Kingdom. The Director of the Office is responsible for man-
aging a scientific support staff of 5-6 individuals. The
Director of the ICPO is responsible to the Director of the
WCRP for overall programmatic management of the ICPO
and reports to the Director, SOC, on administrative matters
issues of direct relevance to SOC. The appointment is to
begin 1 August 2002, or as soon as possible thereafter, and
extend until 31 March 2005, with possibility of extension.
The position may be supported either by a secondment or via
funds available at the University of Southampton. If the lat-
ter, the level of remuneration will be negotiated with the
University according to qualifications.
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didato cree que aportara al trabajo y los nombres de por lo me-
nos tres referencias) antes del 31 de diciembre de 2001. Por
favor mencione el nimero de referencia 01P97.

Ecdlogo/ Bidlogo Marino
(Codigo de Referencia #3637)

El Departamento de Ciencias Bioldgicas de la Universidad
Politécnica del Estado de California estd buscando un ecélogo
/bidlogo marino con antecedentes en trabajos interdisciplinarios
y experiencia en medio ambientes costeros para un puesto titu-
lar a comenzar en septiembre de 2002. Este llamado estd abier-
to a todas las categorias y niveles. Las responsabilidades inclu-
yen la participacién activa en el programa del mar en los nive-
les de grado y postgrado por medio de la docencia, desarrollo de
planes de estudios, e implementacién de un programa de inves-
tigacion centrado en los estudiantes. Otras responsabilidades in-
cluyen la obtencion de fondos externos para apoyar la nueva Es-
tacién de Campo de Ciencias Marinas Cal Poly. El candidato
elegido deberd también interactuar con agencias publicas y pri-
vadas y demostrar dotes de liderazgo en el desarrollo de progra-
mas de extension. Las responsabilidades en docencia estardn
acordes a los antecedentes y la capacitacion.

Se requiere tener un doctorado o titulo similar al momento de
ser contratado. La experiencia postdoctoral o equivalente es de-
seable. El salario serd acorde a las calificaciones y la experien-
cia. La revision de las solicitudes tendrd lugar desde octubre de
2001 hasta el 1° de diciembre del mismo afio. Puede llegar a
considerarse solicitudes recibidas después de dicha fecha.

Los postulantes deberdn enviar un curriculum vitae, declara-
cion sobre su filosoffa de la ensefianza, objetivos profesiona-
les y concertar el envio de los certificados analiticos oficiales
de sus estudios de grado y de tres cartas de recomendacion al
Dr. V. L. Holland, Chair, Biological Sciences Department, Ca-
lifornia Polytechnic State University, San Luis Obispo, CA
93407. Por favor mencione el nimero de referencia #3637 en
toda la correspondencia. Para mds informacion, visite nuestra
pagina web: www.bio.calpoly.edu o comuniquese con el Dr.
Holland via e-mail: vholland @calpoly.edu.

Cal Poly estd plenamente comprometida a lograr la excelen-
cia por medio de la diversidad cultural. La universidad pro-
mueve activamente la postulaciéon y nominacién de mujeres,
personas de color, candidatos con discapacidades y miembros
de otros grupos minoritarios.

Docentes Titulares en Ciencias Marinas

Cargos para docentes titulares en ciencias marinas a comen-
zar en otofio del afio 2002. Los puestos pueden cubrirse en
cualquier categoria. Es deseable poseer experiencia posdocto-
ral y en docencia. Se espera un fuerte compromiso con la edu-
cacion de grado y participacién activa en un programa de in-
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Applications:

Application forms and further particulars may be obtained

from the Personnel Dept., University of Southampton,

Highfield, Southampton SO17 1BJ, UK (telephone +44 23
8059 2750; email recruit@soton.ac.uk) to whom applica-
tions (full CV together with a letter stating what the applicant
thinks he/she would bring to the job and the names of at least
three referees) should be sent no later than 31. December
2001. Please quote reference number 01P97.

Marine Ecologist/Biologist
(Recruitment Code #3637)

The Biological Sciences Department at California
Polytechnic State University is seeking a marine
ecologist/biologist with an interdisciplinary background and
expertise in coastal environments for a tenure-track position
beginning September 2002. This position is open to all ranks
and levels. Responsibilities include active involvement in the
undergraduate and masters-level graduate marine program
through teaching, curriculum development, and implementa-
tion of a student-centered research program. Other obliga-
tions include obtaining external funding to assist in develop-
ing the new Cal Poly Marine Science Field Station. The suc-
cessful candidate must also interact with public and private
agencies and show leadership in developing outreach pro-
grams. Teaching responsibilities will be appropriate to
background and training.

Ph.D or equivalent required at time of hiring.
Postdoctoral or equivalent experience desirable. Salary
commensurate with qualifications and experience. Review of
applications will be conducted October 2001 through
December 1, 2001. Applications received after December 1,
2001 may still be considered.

Applicants should submit curriculum vitae, statement of
teaching philosophy, statement of professional goals, and
arrange to have official graduate transcripts and three let-
ters of recommendation sent to Dr. V. L. Holland, Chair,
Biological Sciences Department, California Polytechnic
State University, San Luis Obispo, CA 93407. Please refer to
recruitment code #3637 on all correspondence. For more
information visit our website: www.bio.calpoly.edu or con-
tact Dr. Holland via e-mail: vholland @ calpoly.edu.

Cal Poly is strongly committed to achieving excellence
through cultural diversity. The university actively encour-
ages applications and nominations of women, persons of
color, applicants with disabilities, and members of other
underrepresented groups.

Tenure-track in Marine Science

Tenure-track faculty positions in marine science to com-
mence fall 2002. Positions may be filled at any rank. Post-
doctoral and teaching experience desirable. Strong commit-
ment to undergraduate education and an active marine
research program involving undergraduates expected.



vestigacidon marina que involucre estudiantes de grado. Se es-
timula el desarrollo de nuevos cursos en las dreas de especia-
lizacién.

Ecélogo marino: Ensefiar ecologia marina y dar otros cur-
sos de ciencias marinas y/o biologia.

Oceandgrafo: Ensefiar oceanografia fisica y otros cursos de
ciencias marinas y/o computacién, matematica o fisica.

El Southampton College (www.southampton.liu.edu) tiene
un programa de grado en ciencias marinas reconocido nacio-
nalmente que ha formado a 36 becarios de Fullbright en los ul-
timos 25 afios. Nuestros bien equipados laboratorios, buque de
investigacion de 42 pies y estacion marina en el campus faci-
litan excelentes oportunidades de investigacién marina de es-
tuarios y costera. Enviar curriculum vitae; declaracion de inte-
reses en investigacion, filosofia de ensefianza y tres cartas de
referencia antes del 15 de noviembre de 2001 a: Dr. Christop-
her J. Gobler, Natural Science Division, Southampton Colle-
ge, 239 Montauk HWY, Southampton, NY 11968. Tel: 631-
287-8397; cgobler@southampton.liu.edu. El llamado perma-
necerd abierto hasta que se cubran los cargos. Discriminacién
positiva e igualdad de oportunidades.

Director de Tecnologia de la Informacion

Service Argos, Inc. estd buscando cubrir el cargo de Direc-
tor del Departamento de Tecnologia de la Informacién (TI).
Los candidatos exitosos deben tener una licenciatura en cien-
cias de la computacion o una disciplina relacionada. El candi-
dato ideal debe tener una experiencia de 5 afios de trabajo en
el ambiente VAX/VMS y familiaridad con los mandatos de un
centro de procesamiento en tiempo real que funciona las 24
horas.

Argos es un sistema basado en informacion satelital que re-
copila, procesa y difunde datos ambientales de plataformas fi-
jas y moviles de todo el mundo. El sistema Argos tiene la ca-
pacidad unica de localizar geograficamente la fuente de los da-
tos en cualquier punto del planeta y ha provisto de datos a las
comunidades de investigacion y proteccion ambiental por mas
de 20 afios. Service Argos es responsable de todos los clientes
de Norteamérica. Vea www.argosinc.com

El Director del Departamento de TI es responsable de la di-
reccion cotidiana del Centro de Procesamiento Global de Ar-
gos, EE.UU. (USGPC), incluyendo el mantenimiento de las
computadoras y del equipo de comunicaciones relacionado
necesarios para obtener, procesar, y distribuir los datos de Ar-
gos; el desarrollo y mantenimiento del software utilizado pa-
ra obtener, procesar y distribuir los datos de Argos; y del es-
tablecimiento e implementacion de procedimientos de opera-
cion standard (SOP) para permitir una respuesta consistente y
adecuada a los problemas técnicos o cuestiones que surjan en
el sistema de procesamiento de Argos por parte del personal
de operaciones.

Se estdn recibiendo solicitudes. Para mayor informacién o
para enviar un curriculum, por favor contictese con Chris
Adomanis, Human Resources Director, Service Argos, Inc.,
1801 McCormick Drive, Suite 10, Largo, Maryland 20774. E-
mail: adomanis @argosinc.com

Development of new courses in areas of expertise encour-
aged.

Marine Ecologist: Teach marine ecology and other
marine science and/or biology courses.

Oceanographer: Teach physical oceanography, and other
marine science and/or computer, math, or physics courses.

Southampton College (www.southampton.liu.edu) has a
nationally recognized undergraduate marine science pro-
gram which has generated 36 Fullbright Scholars during the
past 25 years. Our well-equipped laboratories, 42-ft
research vessel and on-campus marine station all facilitate
excellent opportunities in estuarine and coastal marine
research. Curriculum vitae; statement of research; teaching
philosophy, and three letters of reference by 15 November,
2001 to: Dr. Christopher J. Gobler, Natural Science
Division, Southampton College, 239 Montauk HWY,
Southampton,  NY  11968. Tel:  631-287-8397;
cgobler@southampton.liu.edu. Positions will remain open
until filled. Affirmative Action/Equal Opportunity Employer.

Information Technology Director

Service Argos, Inc. is seeking to fill the position of
Information Technology Department (IT) Director.
Successful applicants will have a Bachelor's Degree in com-
puter science or a related discipline. The ideal candidate
will have 5 years of experience working in a VAX/VMS envi-
ronment and familiarity with the mandates of a 24-hour real-
time processing facility.

Argos is a satellite-based system which collects, processes
and disseminates environmental data from fixed and mobile
platforms worldwide. The Argos system has the unique abil-
ity to geographically locate the source of the data anywhere
on the Earth and for over 20 years has provided data to envi-
ronmental research and protection communities. Service
Argos is responsible for all North American customers. See
www.argosinc.com

The Director of the IT Department is responsible for the
day-to-day facility management of the Argos U.S. Global
Processing Center (USGPC), including maintaining com-
puter and related communications equipment necessary to
acquire, process, and distribute Argos data; developing and
maintaining software used to acquire, process and distribute
Argos data ; and establishing and implementing standard
operating procedures (SOP) to enable consistent and ade-
quate response by the operations staff to technical situations
or issues that arise with the Argos processing system.

Resumes are now being accepted. For further information
or to submit a resume, please contact Chris Adomanis,
Human Resources Director, Service Argos, Inc., 1801
McCormick Drive, Suite 10, Largo, Maryland 20774. E-
mail: adomanis@argosinc.com Service Argos is an Equal
Opportunity/Affirmative Action Employer.
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Investigacion sobre las Interacciones entre la
Biosfera, la Atmdsfera y las Actividades Humanas

La Divisién de Biogeoquimica del Instituto Max Planck de

Quimica (MPIC), Mainz, Alemania, estd realizando investiga-
ciones sobre las interacciones entre la biosfera, la atmdsfera y
las actividades humanas. Estamos aplicando un enfoque orien-
tado al sistema, multidisciplinario para estudiar los aspectos
clave del Cambio Global, con énfasis en las regiones tropica-
les. Nuestra Division coopera estrechamente con la Divisién
de Quimica Atmosférica del MPIC.

En nuestros programas tenemos varias vacantes para cienti-

ficos posdoctorales y estudiantes de postgrado. Los temas de
investigacién y los detalles para estos puestos son:

L[]

Efectos del humo de la quema de biomasa en la fisica de las
nubes y el clima global. Este proyecto incluye investigacion de
campo en la Amazonia brasilefia y estudios de laboratorio en
nuestro instituto. Estamos buscando un postdoc con experien-
cia y formacién en quimica, que también pueda participar en
la direccidn de viajes de campo. En este proyecto hay también
un puesto para un estudiante de postgrado.

Quimica orgénica de los aerosoles atmosféricos. Este pro-
yecto incluye la caracterizacion quimica y fisica de la frac-
cién orgénica de las particulas de aerosoles. La investiga-
cién incluye trabajo de campo y andlisis de laboratorio. En
primer lugar, estamos buscando un postdoc con experiencia
en quimica orgdnica analitica, pero también consideraremos
las solicitudes de estudiantes de postgrado.

Nicleos de condensacién de nubes. Estamos investigando la
distribucién y caracteristicas de las particulas que posibilitan
la formacioén de las gotitas de las nubes en la atmdsfera. Se
requiere una formacion en fisica y/o quimica. El puesto pue-
de ser cubierto tanto a nivel de estudiantes de postgrado co-
mo posdoctoral.

Absorcién de la luz por aerosoles atmosféricos. El proyecto
incluye la aplicacién de un nuevo instrumento, el espectréme-
tro fotoacustico, para medir la absorcién de la luz por los ae-
rosoles atmosféricos. En el proyecto se prevé continuar con el
desarrollo del instrumental y su aplicacién a mediciones de
campo y en laboratorio. El puesto puede ser cubierto tanto por
un estudiante de postgrado como por un postdoc.

Otras busquedas pueden encontrarse en nuestro sitio web

en: http://www.mpch-mainz.mpg.de/mpg/english/stellen.html

El Instituto de Quimica Max Planck busca incrementar el

nuimero de cientificos femeninos y las alienta a postularse. Los
candidatos discapacitados con calificaciones comparables tie-
nen condicién preferencial.

Contéctese con:

Prof. Dr. Meinrat O. Andreae
Biogeochemistry Department,

Max Planck Institute for Chemistry
P.O. Box 3060

55020 Mainz

Tel.: +49 6131-305-420

E-mail: moa@mpch-mainz.mpg.de
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Research on the Interactions between Biosphere,
Atmosphere and Human Activities

The Biogeochemistry Division of the Max Planck Institute

for Chemistry (MPIC), Mainz, Germany, is conducting

research on the interactions between biosphere, atmosphere
and human activities. We are using a system-oriented, multi-
disciplinary approach to study key aspects of Global
Change, with an emphasis on the tropical regions. Our
Division collaborates closely with the Atmospheric
Chemistry Division of the MPIC.

In our programs, we have several vacancies for postdoc-
toral scientists and graduate students. Research topics and

Jjob specifics for these positions are:

o Effects of smoke from biomass burning on cloud physics
and global climate. This project involves field research in
the Brazilian Amazon and laboratory studies at our
Institute. We are looking for an experienced Postdoc with
a chemistry background, who could also participate in the
management of the field campaign. There is also a gradu-
ate student position available in this project.

® Organic chemistry of atmospheric aerosols. This project
involves the chemical and physical characterization of the
organic fraction of aerosol particles. The research
involves field work and laboratory analysis. We are look-
ing with first priority for a Postdoc with experience in
organic analytical chemistry, but will consider also grad-
uate students.

Cloud condensation nuclei. We are investigating the dis-
tribution and characteristics of the particles that make it
possible for cloud droplets to form in the atmosphere. A
background in physics and/or chemistry is required. The
position can be filled at the graduate student or postdoc
level.

Light absorption by atmospheric aerosols. The project
involves the application of a new instrument, the photoa-
coustic spectrometer; to the measurement of light absorption
by atmospheric aerosols. The project includes further instru-
ment development as well as the application of the instru-
ment to field and laboratory measurements. The position can
be filled at the graduate student or postdoc level.

Additional job openings can be found at our web site under:
http://www.mpch-mainz.mpg.de/mpg/english/stellen.html

The Max Planck Institute for Chemistry seeks to increase
the number of female scientists and encourages them to
apply. Disabled candidates with comparable qualifications
receive preferential status.

Contact:

Prof. Dr. Meinrat O. Andreae

Biogeochemistry Department, Max Planck Institute for
Chemistry

P.O. Box 3060

55020 Mainz

Tel.: +49 6131-305-420

E-mail: moa@mpch-mainz.mpg.de



Calendario de Eventos

November 19-23, 2001

Calenaar of Events

December 5-7, 2001

First Intergovernmental Review Meeting
on the Implementation of the Global
Programme of Action (GPA) for the
Protection of the Marine Environment
from Land-based Activities

Montreal, Canada

Contact:

UNEP/GPA Coordination Office

PO Box 16227

2500 BE, The Hague, the Netherlands
Email: gpa@unep.nl

Web site: www.gpa.unep.org

November 25- December 3, 2001

IV International Symposium on
Sustainable Development in the Andes:
The Andean Challenge for the XXI Century

Merida, Venezuela

Contact:

Maximina Monasterio or Rigoberto Anderssen
Instituto de Ciencias Ambientales y Ecoldgicas (ICAE)
Facultad de Ciencias, Universidad de Los Andes
Merida 5101, Venezuela

Tel: 58-274-2401255/2441575

Fax: 58-274-2401286

Email: amamrd@ciens.ula.ve

Web site: liscano.forest.ula.ve/-amamerida

December 3-7, 2001

Oceans and Coasts at Rio+10:
Assessing Progress,
Addressing Continuing

and New Challenges

Paris, France

Contact:

Patricio Bernal

I0C

1 Rue Miollis

75732 Paris Cedex 15, France
Tel: 331-45-683938

Fax: 331-45-685810

Email: p.bernal@unesco.org

VIIl Congreso Interamericano
sobre Medio Ambiente

Talca, Chile

Contact:
Web site: http://www.cima2001.cl/

December, 7-8 2001

2001 Berlin Conference on the Human
Dimensions of Global Environmental Change:
“Global Environmental Change

and the Nation State"

Berlin, Germany

Contact:
www.environmental-policy.de

January 21-23, 2002

Third International Symposium
on Non-C02 Greenhouse Gases

Maastricht, The Netherlands

Contact:

Symposium Bureau

VVM

PO Box 2195

NL-5202 CD Den Bosch, The Netherlands
Tel: 31-73-621-5985

Fax: 31-73-621-6985

Email: vwm@wxs.nl

Web site: www.vvm.to/ncgg-3.htm

5-7 February, 2002

VAMOS/CLIVAR Conference
on South American Low-level Jet

Santa Cruz de la Sierra, Bolivia

Contact:

Carolina Vera

CIMA, 2° Piso, Pab. Il

Ciudad Universitaria

(1428) Buenos Aires, Argentina
Fax: 54-11-47883572

Email: carolina@at.fcen.iba.ar




Calendario de Eventos

Calendar of Events

February 24-27, 2002 September 23-27, 2002

The Solutions to Coastal Disasters Tourism in Local and Regional
Conference 2002 Development I

San Diego, CA, USA Havana, Cuba

Contact: Contact:

Ms. Lesley Ewing Dr. Eduardo Salinas Chavez : President
CCC, 45 Fremont St., Suite 200 MSc Yoel Del Risco: Secretary

San Francisco, CA 94105 Faculty of Geography, University of Havana
Tel: 1-415-9045291 Calle L entre 21 y 23 #253 Vedado
Email: lewing@coastal.ca.gov Ciudad de La Habana, Cuba

Web site: www.asce.org/conferences/cd2002/home.html Tel: 537-302470

Fax: 537-312317
Email: esalinas@geo.uh.cu

July 7-10, 2002 yrisco@geo.uh.cu

Il Large Scale Biosphere-Atmosphere
Experiment in Amazonia (LBA) Science
Confenrece

Manaus, Brazil

Contact:
Flavio Luizao
Email: luizao @cptec.inpe.br

IAI Homepage:
http://www.iai.int/iai
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